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RESUMO

As pequenas empresas tém conquistado cada vez mais espago na economia brasileira. A
contabilidade, como ciéncia social aplicada, tem o papel de auxiliar tais empresas em suas
necessidades informativas. Os principios contdbeis visam regular as acdes dos gestores no
ambito dos sistemas de informacgdes. Dentre esses principios, o da entidade, que consiste na
separagdo entre os patrimonios, tem como objetivo contribuir para essa fungdo. Este trabalho
tem como tema a analise do nivel de observancia desse principio pelos empresarios dos
estabelecimentos comerciais de pequeno porte de Uberlandia, Minas Gerais. O objetivo do
estudo ¢ verificar se ha aplica¢do do principio nesse setor. A metodologia adotada consiste em
pesquisa exploratoria no que tange aos objetivos, e qualitativa por se tratar de um tema que
demanda grande quantidade de informacdes. A coleta de dados foi obtida por meio de
utilizagdo do método survey. Foram aplicados quarenta questiondrios, estruturados em duas
etapas: a primeira de identificacdo e a segunda de questdes praticas. O resultado do estudo
constatou que 68% ndo observam tal principio em detrimento de uma minoria de 32% que
observa.

1 INTRODUCAO

A Contabilidade surgiu como ferramenta para analise da situacdo do patrimonio,
transformando informagdes em dados para a tomada de decisdao. Dessa forma, a medida que as
empresas tornaram-se mais complexas, os patrimonios também evoluiram, exigindo assim um
aprofundamento no estudo contabil.

Tudicibus (2007, p.44) enfatizou as caracteristicas praticas e uteis que a Contabilidade
deve conter:

A Contabilidade ¢ uma ciéncia essencialmente utilitaria, no sentido de que responde,
por mecanismos proprios, estimulos informativos dos varios setores da economia.
Portanto, entender a evolugdo das sociedades, em seus aspectos econdmicos, dos
usuarios da informagdo contdbil, em suas necessidades informativas, ¢ a melhor
forma de entender ¢ definir os objetivos da Contabilidade.

Conforme Iudicibus; Martins; Gelbcke (2007, p.69) “Para entender a Contabilidade e
como ela atua ¢é preciso entender o pano de fundo de sua atuacdo, isto €, as entidades|...].” A



Contabilidade ¢ mantida para as entidades o que significa que ndo ¢ permitida a miscelagem
financeira ou material entre o patrimdnio pertencente ao socio ¢ o de sua empresa. Dessa
forma o principio da entidade tem a funcdo de materializar tal objetivo.(IUDICIBUS, et al
1998).

Segundo S4 (2005, p. 23):

Os denominados principios fundamentais de contabilidade sdo macrorregras para a
politica informativa patrimonial das aziendas ou entidades, baseados em doutrinas e
teorias cientificas, tendo por objetivos basicos uniformizar a terminologia, aproximar
a imagem fiel do patrimonio e¢ guiar as normas gerais reguladoras dos sistemas
informativos.

Acompanhando a tendéncia de uniformizagdo de mercados e a insercao das pequenas
empresas a estes, a Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Comércio e Desenvolvimento
(Unctad) dedicou-se a analisar os principios contdbeis internacionais e as adaptacdes que
seriam uteis a realidade das pequenas empresas e que facilitassem sua aplicagdo. O
International Accontating Standards Boards (IASB) entendendo a importancia de tais
principios criou um projeto que visa unificar os principios contabeis e facilitar sua aplicagdo
pelas pequenas empresas, caso seja aprovado serd transformado no Manual de Principios
Contabeis para essa categoria de empresas (Gazeta Mercantil/Relatorio, 2007).

As pequenas empresas sdo aquelas que possuem um faturamento de R$ 240.000,01 e
R$ 2,4 milhdes anualmente (BRASIL, 2006 apud CANAL EXECUTIVO, 2007). Ja para o
Servico Brasileiro de Apoio as Pequenas e Micro Empresas (SEBRAE), as pequenas
empresas sdo definidas como as que empregam de 10 a 49 pessoas, em se tratando de
comércio e servigos, € 20 a 99 pessoas, quando industria ou empresas de constru¢do. No
Brasil, elas correspondem a 99,2% das empresas, porém sua participagdo no PIB ainda ¢
pequena, apenas 20%. O sexo predominante entre os empresarios ¢ o masculino e a idade
média para ambos os sexos € de 36 anos e 62% ¢ casado. Geralmente, o grupo familiar ¢
constituido de trés pessoas e a renda mensal ¢ de R$ 4.376,31. Quanto a escolaridade, 44%
tem curso médio, enquanto uma minoria de 37% possuem diploma de nivel superior. Além
disso, 57% nao fizeram curso técnico em contabilidade ou gestdo de negdcios. Entretanto, o
SEBRAE (2005) afirma que:

A procura por cursos de aperfeicoamento contabil tem se tornado cada vez mais
comum entre empresarios das pequenas e médias empresas que visam obter por meio
deste conhecimento suficiente para interpretar os relatérios contabeis e gerir seus
negocios.

A maioria utiliza a chamada contabilidade terceirizada, principal motivo do
desconhecimento da administracdo e da filosofia da empresa pelo terceirizado o que pode
atrapalha-la. Diante disso, cresce o nimero de pequenas empresas que fecham com menos de
um ano de atividade. Nesse setor “os controles sdo mais relevantes em fun¢ao de sua pouca
flexibilidade em termo de producdo, capacidade financeira, planejamento e principalmente da
centraliza¢do decisoria” (RODRIGUES, 2001, p. 07).

Portanto, a ndo utilizagdo dos principios contabeis, dentre eles o da entidade, acarreta
uma nao verificagdo concreta sobre os rendimentos da empresa, visto que ha uma mistura
constante entre a pessoa fisica e juridica. Resta saber qual o nivel de observancia deste
principio pelos empresarios das pequenas empresas? O objetivo geral do trabalho ¢ verificar o
nivel de observancia do principio de Entidade pelos empresarios das pequenas e médias
empresas do setor comercial na cidade de Uberlandia.

A relevancia desta pesquisa esta em abordar um assunto pouco explorado, a analise da
observancia do principio da entidade pelos pequenos empresarios, cuja importancia destes tem



crescido ao longo dos ultimos anos na economia nacional, bem como no cendrio contabil
brasileiro. As atitudes que os empresarios ¢ administradores tomam no dia-a-dia da empresa,
influenciam diretamente na continuidade das empresas, e, assim, ¢ funcdo do Contador
orientd-los contribuindo para administragdo de seus negdcios e esclarecendo as normas
técnicas a serem seguidas.

Segundo Lacorte (2000, p.7):

As micro e pequenas empresas sdo excelentes oportunidades para os paises
promoverem sua estabilidade através de sua capacidade de gerar empregos, renda ¢
movimenta¢ao da economia sem a qual haveria maiores problemas de desemprego e
crescente aumento do setor informal.

Por ser um problema cientifico, a relagdo de causa e conseqiiéncia sera discutida por
meio da aplicagdo de um questiondrio orientado. Com relacdo ao problema, a metodologia
utilizada ¢ qualitativa, devido ao fato da pesquisa exigir maiores quantidades de dados e
informagdes. Quanto aos objetivos € exploratoria, pois busca conhecer o assunto de modo a
torna-lo mais claro e construir questdes para a condugio da pesquisa. Segundo Gil', a pesquisa
exploratdria proporciona uma visdo geral sobre um fato. Com isso, este tipo de pesquisa
ocorre quando o tema ¢é pouco explorado e torna-se dificil formular hipoteses precisas. Ja para
Richardson® aumentar o conteudo das informagdes sobre o assunto investigado; restringir o
tema de pesquisa; fixar os objetivos e definir hipoteses; ou redirecionar o enfoque do tema sao
aspectos decisivos para escolha deste tipo de pesquisa. De acordo com os procedimentos
técnicos, foi utilizado o método survey, levando-se em consideragdo os estabelecimentos
comerciais de pequeno porte da cidade de Uberlandia.

A amostra ¢ de cento e quarenta empresas. Durante a primeira quinzena do més de
dezembro de 2009 aplicou-se os questiondrios. Sua realizacdo se deu a partir de trés
processos: selegdo das pequenas empresas; aplicagdo dos questionarios e analise dos dados
obtidos para a constru¢do das consideragdes finais. Os questionarios contém um total de 28
questdes, sendo dez destinadas a identificagdo do perfil do empresario e dezoito a questdes
praticas.

O presente trabalho estd apresentado em quatro segdes, dispostas da seguinte forma:
primeiramente a introducdo, contextualizando o tema, definindo o objetivo geral da pesquisa,
procedimentos metodoldgicos e a justificativa. Na segunda secdo, apresenta-se uma revisao
bibliografica compreendida de defini¢cdes dos conceitos utilizados como referenciais. Na secao
seguinte, estd a descri¢do dos resultados obtidos nos questionarios. E, subseqiiente, as
considerag¢oes finais.

2 ENTIDADE CONTABIL E PRINCIiPIO DA ENTIDADE

As entidades sdo como um patrimdnio sob a acdo administrativa do homem, que sobre
ele age praticando atos de natureza econdmica, seja esse patrimonio de propriedade publica ou
privada, com finalidades sociais, econdmico-sociais ou econdmicas. (Franco 1997, p. 36)

J4 Hendriksen e Breda (1999, p.104) afirmam que:

A entidade ¢ uma unidade econdmica que exerce controle sobre recursos, aceita
responsabilidades por assumir e cumprir compromissos ¢ conduz a atividade
econdmica. Essa entidade contabil pode ser um individuo, uma sociedade por quotas,

' GIL, Anténio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
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uma sociedade por a¢des ou um grupo consolidado envolvido em atividades com ou
sem fins lucrativos.

No Brasil, existem alguns 6rgdos importantes na regulamentagdo da contabilidade, tais
como: o Conselho Federal de Contabilidade (CFC), a Comissdo de Valores Imobiliarios
(CVM) e o Instituto dos Auditores Independentes do Brasil (IBRACON). O CFC define suas
normas em principios e sdo estes: o Principio da Entidade, da Continuidade, da Oportunidade,
do Registro pelo Valor Original, da Atualizagdo Monetaria, da Competéncia e da Prudéncia. A
CVM, por meio da deliberacdo 29/86, estabelece a classificagdo das normas de forma
hierarquizada, sendo separadas em convengdes, que sdo objetivas e indicam a conduta
adequada do profissional, sendo elas: a objetividade, a materialidade, a consisténcia e o
conservadorismo. Os principios delimitam o campo de atua¢do da contabilidade, definindo
métodos a serem utilizados e servindo de suporte aos postulados, estes principios sdao: o custo
histérico como base de valor, denominador comum monetario, realizacdo da receita e
confrontacdo da despesa. Os postulados sdo os alicerces da Contabilidade, pois definem o
ambiente econOmico, social e politico ao qual estd inserida, s3o eles: a entidade ¢ a
continuidade.

Conforme Resolugao n°. 750/93 do CFC, Art. 4°:

O Principio da Entidade reconhece o Patriménio como objeto da Contabilidade e
afirma a autonomia patrimonial, a necessidade da diferenciacdo de um Patrimoénio
particular no universo dos patrimdnios existentes, independentemente de pertencer a
uma pessoa, um conjunto de pessoas, uma sociedade ou institui¢do de qualquer
natureza ou finalidade, com ou sem fins lucrativos. Por conseqiiéncia, nesta acepcao,
o Patrimdnio ndo se confunde com aqueles dos seus sdcios ou proprietarios, no caso

de sociedade ou institui¢do.

3 A IMPORTANCIA DO PRINCIPIO DA ENTIDADE

O principio da entidade constitui o inicio do desenvolvimento do raciocinio contdbil e
pode ser considerado a base de sua estrutura (IUDICIBUS e MARION, 2002). Em sua
esséncia, o principio da entidade reconhece o patriménio como objeto da contabilidade e
afirma que este deve conter autonomia patrimonial, ou seja, deve haver diferencia¢do entre os
patrimoOnios existentes. Tal principio, conforme separagdo do IBRACOM, aliado com o
principio da continuidade, se torna ainda mais importante, pois esta condicionado as mutacdes
patrimoniais que podem definir a permanéncia das entidades no mercado ou a sua dissolugao.

Segundo Lopes (2005, p. 4):

Sem a diferenciacdo dos patrimonios, ndo existe a autonomia patrimonial inerente ao
patrimdnio das entidades, e fazer com que a empresa permanega em funcionamento
por tempo indeterminado torna-se uma tarefa ainda mais dificil para empresarios e
administradores.

Outro fator que dificulta a permanéncia das empresas no mercado (principio da
continuidade) ¢ a influéncia do regime juridico ao qual estd submetida. Ha dois regimes, o
direito romano (code law), em que as normas sdo determinadas por um sistema legal, e o
direito consuetudinario (common law), em que as normas sdo determinadas pelas tradi¢cdes do
local. Nos paises cujo regime € o code law, ha grande participacdo do governo no processo de
fiscalizacdo contébil. No Brasil, em que as cargas tributarias sdo altas e ¢ predominante o code
law, os contadores se valem de artificios ilegais a fim de diminuir as obrigacdes fiscais ou
esconder irregularidades tal como o desrespeito aos principios contébeis.

A contabilidade criativa, que pode ser entendida como o “resultado das transformagdes
das cifras contabeis de aquilo que realmente sdo para aquilo que aqueles que a elaboram



desejam que sejam, aproveitando-se das facilidades que as normas existentes proporcionam ou
mesmo ignorando-as” (NASER. 1993, p.46) trata-se de um método utilizado pelos
profissionais da classe para burlar a fiscalizagdo e continuar a desrespeitar os principios
contabeis.

Essa pratica por sua complexidade ocorre com maior freqiiéncia nas grandes empresas.
Nos paises anglo-saxonicos, ela é uma realidade econdémica e escandalos, como o caso
“Enron” e “Worcom”, contribuiram para tornar o problema publico (MARQUES, 2003). Nas
pequenas e médias empresas, pelo fato de possuirem contabilidade terceirizada, nem sempre
ha um acompanhamento contabil freqiiente, o contador possui fungdes mais burocraticas que
de gestdo, o que somado ao déficit em conhecimento tanto de técnicas quanto de principios

contdbeis pelos empresarios, contribui para que a contabilidade possua erros (RODRIGUES,
2004 p.6).

Essa falta de separag¢do, conforme pesquisa do SEBRAE, gera conseqiiéncias para a
contabilidade tais como: ndo ter informagdes corretas sobre o saldo do caixa, valor dos
estoques das mercadorias, valor das contas a pagar e valor da contas a receber, volume das
despesas fixas ou financeiras, dentre outros, o que ocorre porque nao fazem o registro
adequado das transagdes realizadas; nao saber quanto os sécios retiram de pré-labore, porque
nao estabelecem um valor fixo para a remunerac¢ao dos s6cios; ndo saber corretamente o valor
das despesas fixas da empresa porque nao fazem a separacao das despesas pessoais dos socios
em relacdo as da empresa. Diante disso, o que se observa é que o sucesso da tomada de
decisdao em uma empresa ¢ diretamente proporcional a qualidade da contabilidade produzida e
ao conhecimento de quem a interpreta (MARION, 2001).

4 DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Foram aplicados cento e quarenta questionarios em pequenas empresas da cidade de
Uberlandia, Minas Gerais. Sua estrutura compreendia em duas etapas: a primeira de
identificacdo na qual o entrevistado poderia optar por apenas uma resposta, ¢ a segunda de
questdes praticas, em que deveria escolher todas as op¢des que abrangessem a realidade de
sua empresa. O critério para a classificacdo foi o de que trés respostas incorretas das situagdes
praticas j& caracterizavam a ndo observa¢do do principio. Para definir o perfil do empresério,
foram questionadas a escolaridade, idade e estado civil, como o exposto na tabela 1. Na tabela
2 constam as caracteristicas da empresa, tais como gerenciamento e tempo de existéncia.
Quanto a relagdo com a contabilidade, foi questionado sobre especializagdes na area contabil
ou administrativa e a fim de detectar o nivel de conhecimento sobre o principio da entidade,
apresentado na tabela 3. Dentre os questionarios, observou-se que 32% dos empresarios
entrevistados respeitam o principio em suas sedes e 68% nao respeita.



Tabela 1: Perfil do empresario

Escolaridade Idade Estado civil
Até ensino Ensino
médio Superior 25a39 40 ou mais | Solteiro Casado
Nio observam 100% 0% 26% 74% 23% 77%
o principio 95 0 25 70 22 73
Observam o 58% 42% 32% 68% 33% 67%
principio 26 19 14 31 15 30

Fonte: Elaboragao propria

Tabela 2: Caracteristicas da pequena empresa

Quem gerencia Tempo da empresa
O proéprio dono Qutros Até 1 ano 2 a 5 anos 5 ou mais
46% 54% 92% 8% 0%
Néo observam o principio 44 51 87 8 0
52% 48% 16% 53% 34%
Observam o principio 23 22 7 24 14

Fonte: Elaboragao propria

Tabela 3: Conhecimento contabil

Especializacio na drea contabil Definicdo de principio da entidade
Possui Nao possui Correta Incorreta
24% 76% 46% 54%
Nio observam o principio 23 72 44 51
91% 9% 67% 33%
Observam o principio 41 4 30 15

Fonte: Elaboragao propria

Conforme andlise dos questiondrios observou-se que em Uberlandia em varios
aspectos o empresario segue o padrao estabelecido em pesquisas sobre pequenos empresarios,
tais como o ser casado, administrar o proprio negodcio e ter concluido os estudos apenas até o
ensino médio. Porém, um aspecto divergente ¢ o fato de o empresario uberlandense, em sua
maioria, possuir idade superior a 40 anos, divergindo dos demais que, em média, estdo na
faixa etdria de 31 a 36 anos. As empresas cujo tempo de mercado ¢ mais curto, ou seja, um
ano, constatou-se a maior incidéncia da ndo aplicagdo do principio. O contrario também ¢
verdadeiro: nas empresas que estdo a mais de cinco anos no mercado 0s empresarios
revelaram 100% de observancia nos questionarios aplicados. 68% dos empresarios que
observam tém quarenta ou mais anos de idade e 91% destes fizeram curso de gestdo ou
especializacdo em contabilidade, sendo que 42% possuiam também graduacdo em curso
superior.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O trabalho apresentado procurou analisar o nivel de observancia do principio da
entidade pelos empresarios das pequenas empresas do setor comercial da cidade de
Uberlandia. Sendo assim, os resultados mostraram que, de um total de cento e quarenta
questionarios aplicados, 32% dos empresarios respeitam o principio e 68% dos empresarios
entrevistados ndo respeitam o principio da entidade. Esses dados demonstraram também que
existe uma relacao direta entre a observancia do principio da entidade e a duragao de uma



empresa, visto que nas empresas nas quais ele nao ¢ aplicado, nao houve duragdo maior que
cinco anos.

Diante dos resultados, pode-se afirmar que os cursos na area contabil possuem grande
abrangéncia em relagdo ao ensino, pois todos os empresarios que o fizeram definiram
corretamente o principio da entidade, o que revela que esses cursos, além de nogdes
gerenciais, possuem enfoque para a teoria contabil, fator extremamente relevante para a
conscientizagdo da importancia da ciéncia contabil.

E fato dizer que nfio hd muitas pesquisas acerca deste assunto ¢ até mesmo na area contabil
como um todo, o que caracterizou um dos grandes problemas durante a realizacdo desse
trabalho. Além disso, houve dificuldades na coleta de amostra devido a falta de colaboracao
de alguns empresarios que se recusaram a responder os questiondrios. Dessa forma, esse
trabalho ¢ recomendado aos empresarios a fim de conscientiza-los da importancia do principio
da entidade bem como das no¢des em contabilidade para a gestdo de seus negdcios. Para
futuras pesquisas, recomenda-se um estudo mais aprofundado acerca do assunto abordado,
trabalhando com uma amostra maior de empresas € com setores diferentes da economia.
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APENDICE
Questionario

Objetivo: Através da coleta de dados, verificar procedimentos adotados pelas
pequenas e médias empresas.

Instrucoes: Nao ¢é necessario identificacao

Preencha todo o questiondrio a caneta

Na secao de identificacdo, assinale com um X, apenas uma das opgoes.

Na secdo das questdes praticas, assinale com um X as alternativas que correspondam
a situagoOes cotidianas da empresa.

Identificacao

Atividade:
( ) Padarias ( ) Mercearias ( ) Papelarias ( ) Outros

Participantes da Sociedade:
() Apenas 1 socio ( ) 2 sbécios com mesma participagdo ( ) 2 socios com
participagdes diferentes () Mais de 2 socios

Quem Gerencia a Empresa:
() O proprio dono ( ) Os dois socios () Possui um funcionério contratado para

esta tarefa especifica ( ) Algum outro membro da familia

Idade dos Socios
()25a30anos ( )31 a35anos ( )36a40anos ( ) Acima de 40 anos

Estado Civil:
( )Solteiro ( ) Casado ( ) Ambos solteiros ( ) Apenas um solteiro

Tempo da Empresa:
()Até lano ( )de2aSanos ( )de6al0anos ( )Maisde 10 anos

Escolaridade:
() Ensino fundamental ( ) Ensino Médio ( ) Ensino Superior completo.

Foi feito algum curso de especializacio empresarial antes da abertura da
empresa:
( ) Sim ( ) Nao

Apos a abertura foi feito algum curso de especializacio ou atualizacio:
( )Sim ( ) Nao
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Conforme seus conhecimentos, marque a alternativa que corresponda a defini¢do do
principio da entidade?

( ) A unificagdo entre residéncia e empresa, formando uma s6 entidade.

( ) Determina que os patrimonios da empresa devam ser divididos pelo numero de
socios no fechamento do balango patrimonial.

( ) Deve-se haver uma separagao entre o patrimonio da empresa com o dos socios.

( ) E um regulamento que determina o valor dos tributos para as entidades.

Questoes Praticas

( ) Os cheques da empresa sdo utilizados somente para pagamento de contas da
propria empresa, no caso desta possuir conta corrente.

() Algumas contas dos socios podem ser pagas com cheques da empresa.

( ) Na falta de dinheiro no caixa, os s6cios fazem vales para os funcionarios com
dinheiro proprio.

( ) Os vales dos funcionérios sdo feitos com dinheiro do caixa, e na falta deste, deve-
se aguardar novo recebimento para a disposi¢do de vales.

( ) Considerando que a empresa e a residéncia do sécio estdo no mesmo local, tem-se,
portanto, uma s6 conta de 4gua e energia.

( ) Hauma clara e distinta separagdo entre despesas da empresa e da residéncia dos
socios, mesmo quando possuem mesma sede.

( ) Ha disponivel na empresa um fundo fixo de caixa (dinheiro para pagamento de
despesas emergenciais) e a medida que o valor diminui, ele ¢ devidamente reposto e
contabilizado.

( ) Sempre que necessario, as despesas de ultima hora sdo pagas com dinheiro dos
sOcios.

( ) Os soécios pegam adiantamentos na empresa para serem pagos dentre alguns dias,
mas estes ndo sdo contabilizados.

() Quando os socios retiram algum valor em dinheiro da empresa, estes sdo lancados
na contabilidade.

() As despesas de aluguel sdo pagas com dinheiro dos sécios.

( ) O aluguel da sede da empresa ¢ contabilizado com despesas de aluguel e ¢ pago
com dinheiro da empresa.

( ) O IPVA (no caso da empresa possuir veiculos) e IPTU sdo pagos com valor
disponivel que a empresa possui.

() OIPTU ¢ pago com dinheiro da empresa, mas o IPVA ¢ pago pelo socio que
utiliza o carro da empresa.

( ) Nao ha divisdo entre o que pertence a empresa € o que pertence ao dono.

() Itens pessoais dos socios sdo comprados no nome da empresa, ja que ndo ha
distinta separagdo entre o que ¢ da empresa € 0 que pertenga ao socio.

() Os sbcios sempre apresentam notas fiscais emitidas em nome da empresa e
solicitam reembolso, mesmo quando as notas sdo originadas de gastos pessoais.

( ) Almogos promocionais ¢ gastos com brindes podem ser langados como despesas da
empresa.

Fonte: elaboragéo propria



