As aliquotas de contribuicdo ao Regime Geral de Prléncia Social sdo suficientes? Um
estudo atuarial para a Aposentadoria por Tempo de @ntribuicdo e a Pensdo Por Morte

Resumo

Este estudo tem como objetivo calcular as aliqdetasontribuicdo necessarias para
proporcionar equilibrio atuarial para os beneficids Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo e Pensao por Morte do RGPS do INS®& coemprego de técnicas de
matematica atuarial. Oscalculos foram feitos p#meahtes idades de inicio das contribuicdes
e faixas de renda, para dois arranjos familiaresidm solteiro e casal com dois filhos. Neste
segundo caso, foram analisadas varias possibikdaeleliferenca de idade entre os cénjuges.
Para individuos solteiros e sem dependentes, @sotdsatualmenteexistentes (28 a 31%)
sdosuperioresas necessarias para gerarequilibadahtpara o RGPS.Por exemplo, para um
homem de 25 anos, a aliquota necessaria seria%e @@anto maior a idade de inicio das
contribuicbes e maior a renda inicial, menor aualig necessaria. Quando os segurados sao
casados e tém dois filhos, as conclusdes sdo basliderentes. Para um homem de 35 anos
casado com uma mulher de 25 anos, a aliquota debzogéo deveria ser de 33%. Se o
homem comeca a contribuir com 45 anos de idadig@osa cresce para o elevado valor de
68%. Quanto maior a diferenca de idade entre césjygrranjo familiar cada vez mais
comum), maior deve ser a aliquota necessaria. fddtados obtidos evidenciam que uma
premente reforma no RGPS deve se iniciar pelasipsnsor morte, seja pelas condi¢cbes de
elegibilidade, valor ou duracéo das pensdes.

1. Introducao

O sistema previdenciario brasileiro pode ser ddadem dois regimes. O primeiro
deles engloba os Regimes Préprios de Previdéna@alS&RPPS), cujos segurados saoos
trabalhadores do setor publico (municipios, estadodsido). O segundo regime, objeto deste
estudo, € o Regime Geral de Previdéncia Social @GRIministrado pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS). Neste caso os seguradosssiabalhadores do setor privado. Os
regimes previdenciarios possuem uma ampla cobeturéscos aos quais os cidadaos estéo
expostos|[ CAETANO (2006), STIGLITZ (2000, cap.14)jor@udo, o RGPSprotege os
contribuintes contra uma gama maior de riscos,etodo a partir da Constituicdo de 1988,
quando atribuicdes de carater assistenciais fonaorporadas ao RGPS, como, por exemplo,
os beneficios de prestacao continuada (AFONSO NRRIDES, 2006).

A operacionalizacdo doconceito de Seguridade Sociapresentado na
Constituicdo,além de visar a uniformizacdo e a emalizacdo do sistema previdenciério,
levou a um aumento do bem-estar da populacaocplartnente no meio rural (AFONSO e
FERNANDES, 2006). Gerou, porém, a necessidade dar aom o0s altos custos dessa
estrutura. O elevado montante necessario para masistema por si s0, as transformacdes
demograficas pelas quais o Brasil tem passado (ERIB E IKEDA, 1999; WONG E
CARVALHO, 2006), e também a indexacdo do piso deseficios ao salario minimo
(GIAMBIAGI et al., 2007) — que nos ultimos anos tépresentado um aumento substancial
acima da inflagdo —levam o sistema a uma tend@nciagena de desequilibrio atuarial.

Para tentar atenuar este desequilibrio, algumasdaseforam tomadas nos ultimos
anos.No 1° mandato de Fernando Henrique Cardosadoiulgada a Emenda Complementar
20, de 1998, que altera o artigo 201 da Constitukiggderal — que além de estabelecer idades
minimas para aposentadoria por tempo de contribyeda servidores publicos, modificou a
forma de calcular o beneficio dos trabalhadoresador privado. No ano seguinte, em 1999,
no 2° mandato de FHC, foi aprovada a Lei 9.876, modificoualgumas regras do RGPS,



sendo a mais importante delas a criacdo do Fatevidenciario — obrigatério para as
aposentadorias por tempo de contribuicdo (ATC) @oojal para aposentadorias por idade
(Al) — o qual tem como objetivo aumentar a jusataarial do RGPS, diminuindo o valor do
beneficio para aquelas pessoas que se aposentancet e aumentando-0 em caso
contrario. Ja em 2004 e 2005, no governo Lula (202810), as Emendas Constitucionais 41
e 47 foram promulgadas também alterando de algomaafas regras de aposentadoria. Essas
medidas modificaram as regras dos RPPS, de forapaoxima-lo ao regulamento do RGPS
(SOUZAet al., 2006).

Apesar das recentes reformas terem o intuito dartemificar as regras dos RPPS e
do RGPS, visando aumentar a justica atuarial eédemnirover equilibrio financeiro no longo
prazo, no curto prazo as medidas ndo surtiramosfaitibstanciais.Assim sendo, no curto
prazo o Estado continua comprometendo recursospqderiam ser destinados a outros
setores da sociedade e que poderiamalavancar cnteeso econdémico, como educacao,
infraestrutura e saude, para cobrir o déficit dtesna previdenciario.

Ao compararo Brasil com outros paises que possustrut@a demografica
semelhante nota-se que h4 uma enorme disparidgdeparcdo dos gastos em relacdo ao
Produto Interno Bruto (PIB). Conforme ROCHA e CAEN@ (2008) e CAETANO e
MIRANDA (2007), enquanto o Brasil gasta com a padéwicia cerca de 11% de seuPIB,
paises com caracteristicas demograficas semelhgasésm cerca de 4%. Ainda ROCHA e
CAETANO (2008)apresentam possiveis justificativaskiaténcia dessa lacuna entre a média
internacional e o Brasil. Uma delas refere-se aateadistributivo do sistema previdenciario
do pais. A outra hipétese, que da origem ao dedeémanto do presente trabalho, aponta
para falhas no desenho do sistema. Destas, a lamsrefere-se aos dispéndios com penséo
por morte, beneficio em que o Brasil aparece coliar® outlier, com dispéndios em relacdo
ao PIB muito mais elevado que todos os outros paise

No Tabela lapresentam-seo nimero de beneficiogesfingos pelo RGPS, o total
de aposentadorias (ATC e Al), e os valores refeeeat ATC e pensdo por morte. Além do
montante, tem-se também o valor médio de cada welweficios citados.

Tabela 1 — Quantidade, valor e valor médio de apasedoria e pensao por morte
dos beneficios emitidos pelo RGPS.

Aposentadoria

TOTAL (Idade + Invalidez + TC) ATC Penséo por Morte

Ano Quantidade*

2007 22.066.263 13.878.747 3.943.339 6.090.410
2008 22.776.205 14.453.455 4.117.972 6.274.676
2009 23.534.497 15.076.295 4.316.779 6.457.846
2010 24.426.882 15.606.264 4.486.698 6.631.064
Ano Valor Médio (R$)*

2007 562 588 1.001 492
2008 607 635 1.059 537
2009 658 688 1.123 588
2010 714 744 1.205 643

Ano Valor (R$)**

2007 146.800.175.769 95.668.152.362 46.176.354.602 35.168.735.093
2008 175.068.614.717 115.670.309.869 55.095.732.289 42.555.566.704
2009 199.046.918.923 132.822.927.847 62.032.147.928 48.799.784.899
2010 223.429.749.152 149.678.376.131 69.450.363.247 54.973.522.497
* Valores nominais referentes a dezembro dos réispsanos Fonte: BEPS (2007 - 2010)

** Valores nominais referentes ao consolidado d#acmo (valores correntes)



A Tabela 1 mostra a importancia dos beneficiospsentadoria e das pensdes por
morte em relagdo ao total de beneficios pagos PEBEPS (excluindo os beneficios
assistenciais). Os beneficios deaposentadoriaseqsn cerca de 2/3 dos beneficios pagos
pelo RGPS, tanto em valor total quanto em quantidddé os beneficios de pensao por morte
séo cerca de 1/4 do dispéndiodo RGPS. E importaptar queos beneficiarios de ATC
representam apenas 18% dos beneficiarios de taltipas de aposentaria, porém o valor
gasto com esses participantes é cerca de 30% alaysto com aposentadorias, 0 que pode
ser justificado pelo maior valor médio do benefide ATC em comparacdo a outros
beneficios, os quais sdo proximos ao valor do pisgidenciario, o salario minimo vigente
na época de concesséao do beneficio.

A existéncia de regras benevolentes com os cidad®oso a que mantém o valor
integral do beneficio aos dependentes no caso mEAPeor morte, onera excessivamente a
sistema previdenciario. A literatura possui algtnadalhos que abordam o tema,como em
GIAMBIAGI e AFONSO (2009), que projetam o fluxo dentribuicbes e beneficios, sem no
entanto levar em conta variaveis biométricas, carpmbabilidades de morte e de entrada em
invalidez, associado ao sistema previdenciario ®R&E0 e LIMA (2011), que modelam o
beneficio de ATC com o emprego de conceitos de mmtea atuarial e a partir disso
estimam alguns fatores importantes para sisteneagdenciarios.Apesar dos estudos citados,
AFONSO e LIMA (2011)reforcam a ideia do reduzidaom&iio de trabalhos que incorporam
conceitos atuariais

Tendo em vista a relevancia das pensdes por marte @ RGPS e a escassez de
trabalhos sobre o tema, o presente estudo tem objativo principal calcular a aliquota de
contribuicdo necessaria para o beneficio de pepsé@morte, com 0 emprego de um modelo
de matematica atuarial.Os calculos serao realizad@sdois arranjos familiares (incluindo a
existéncia de conjuge e filhos) e diversas alterastde renda inicial, idade de inicio das
contribui¢cdes e diferenca de idade entre os cosjuge

O presente trabalho conta com mais quatro secées @bsta breve introducdo. Na
segunda secao apresenta-se um panorama das penmisfeste no Brasil e em outros paises.
A exposicdo da metodologia utilizada nos célculapr@sentada na terceira se¢do. Na quarta
secao sao expostos os resultados obtidos. Porduimta e Ultima secéo traz as conclusodes.

2. Pensdes por morte no Brasil e em outros paises

As regras para concessdo de beneficios do RGPSarages recentes reformas, nao
estdo em consonancia com as praticas de diversos @aises. Tendo em vista a disparidade
das regras entre o sistema previdenciario brasjlem comparagéo a outros paises, ROCHAe
CAETANO (2008) mostram as principais discrepanceatre as regras aplicadas a
previdéncia social brasileira e aquelas praticatnutros paises. No Quadro 1 apresentam-
se as principais regras para concessao de ATC siipgror morte do RGPS, e beneficios
similares fornecidos em paises que possuam, atowmearacteristicas econdmicas e
demograficas similares as do Brasil.

Pode-se verificar que as regras de ATC e espeaignpensdo por morte no Brasil
diferem bastante dos demais paises expostos. Méxicwlia ndo diferenciam homens e
mulheres quanto a idade minima para recebimenépasentadoria. Ja na Rassiah restricdes
para o recebimento de penséao por parte do céripaie.outros pontos importantes devem ser
notados: o primeiro é o fato de que no Brasil &80 aos beneficiarios é sempre de 100%,
independentemente da idade e do numero de depeadéhtsegundo é que ndo ha idade
minima para recebimento da aposentadoria, 0 queadce nos demais paises.



Quadro 1: Resumo dos beneficios de ATC, e pensaa paorte no Brasil e paises
com caracteristicas econémicassimilares.

Pais Raz&o de Idade Tempo Minimo Reversio Restricdo a
Dependéncia ~ Minima 4o Contribuigao Novo
(anos) Matriménio

35 anos homem/ 100% (a pensao é repartida igualmente

Brasil 12 N/A 30 h entre os beneficiarios; filhos até 21 N&o
anos mulher anoy
50% para a vitva(o) + 25% para cada
indi filho menor de 25 anos (méaximo de 2 i
India 9 58 10 anos Sim

filhos). 75% do beneficio da vilva(o)
para orfaos de pai e mae.

90% para conjuge + 20% para cada filho
México 12 65 1.250 semanas _Menor de 16 anos (25 de estudante). Sim
30% se 6rfdo de pai e mde. Maximo de
100% da aposentadoria por invalidez.

Vilva deve ter mais que 55 anos, vilvo

60 anos, ou estar desempregada(o) e ter

filho menor de 14 anos. Filhos recebem
60 homem/ até os 18 anos (25, se estudante).

Russia 19 55 mulher 5 anos

N&o
Composta por 2 componentes:
beneficioflat-rate por faixa etaria +
beneficio nocional. Distribui¢do

igualitaria entre os dependentes.

Fonte: Adaptado de Social Security AdministraticdNU (Department of Economic and Social Affairs)

A analise de literatura relevante fornece evidénsiabre a necessidade de ajustar o
sistema de previdéncia social do Brasil, para ieja& em consonancia com os padroes
adotados mundialmente.AlteragBes que incorporaciéterias demogréaficas, como aumento
da expectativa de vida, envelhecimento da populag@a@anca no arranjo familiar, que
ocorreram e ainda estdo por acontecer no Brasilcéddas nos artigos de DELGADO,
QUERINO, RANGEL e STIVALI (2006), e CAMARANO eKANS@007).

3. Metodologia

Na parte inicial desta secdo saoapresentadas ragppis regras para concessao do
beneficio de ATC e pensédo por morte no RGPS do INGfSh base neste quadro legalé
construido um modelo atuarial simples, cujo obgetepresentar os beneficios programados
acima discriminados. O passo seguinte é a expodawodelo atuarial.

3.1 Regras basicas do RGPS (ATC e pensao por morte)

As regras do RGPS tém como unica condicdo de dldgibe ao beneficio de ATC a
comprovacédo de, no minimo, 35 anos de contribuigamens) e 30 (mulheres). Ndo ha idade
minima para recebimento da ATC. Deve ser ressattadbém uma caracteristica do RGPS,
ainda que néo tenha efetiva utilizagdo no modelprdsente estudo: o trabalhador segurado
nao precisa sair do emprego para solicitar o reaetfitio deste beneficio.

O pagamento do beneficio de pensédo por morte @ de dependentes do segurado,
quando de sua morte. Nao hanecessidade de tempoaxda contribuicdo do titular ao INSS
para que os dependentes tenham direito ao receoirdenpenséo; basta que o trabalhador
seja segurado do RGPS, como contribuinte ou befwedicno momento de seu falecimento.
Caso haja mais de um pensionista, o beneficio dgdpepor morte édividido em partes iguais
entre todos os elegiveis. Quando houver o cessarderibeneficio para um pensionista, sua
parcela sera revertida em favor dos demais beésfisi A cota individual deixar4 de ser
paga no caso de morte do pensionista e no casithdeofi irmédo se emancipar (ainda que



invalido), ou completar 21 anos. Irméos e filho® g#&Ensionistas vitalicios se forem
considerados invélidos.

3.2 RGPS: organizacdao, contribuicdes e beneficios

O RGPS, como a maioria esmagadora dos regimesdpreiarios no mundo,
funciona no regime de Reparticdo Simples. Ou sej&alor Total dos BeneficiogTB)
pagos no periodd deve ser financiado pelo Valor Total das Contgbas YTG) das
contribuicbes dos participantes ativosno mesmoogdrEm um sistema previdenciario
equilibrado deve haver igualdade entre essas s G= VTB). Esta € a situacao classica
de um regime de reparticdo em equilibrio financEwventualmente podem ocorrer situagdes
de desequilibrio entre essas variaveis. Se os lo@mweforem superiores as contribuicdes, ha
um déficit previdenciario. Caso contrario, tem-spesdvit. Este € o caso doust Funddos
EUA. Para maiores detalhes, ver, por exemplo, OS{@0D4).Todo regime previdenciario é
caracterizado por um conjunto particular de reghlascontribuicdo, de elegibilidade e de
definicdo do valor dos beneficios, que serdo aptadas a seguir, para o caso do RGPS.
3.2.1 Contribuicdes

No caso de empregados no setor privado as corbiksiiao RGPS sao feitas pelos
empregados e por seus empregadoiés segundo caso, incide uma aliquota de 20% sobre
rendimento bruto do empregdddPara os trabalhadores, ha trés aliquotas deilmaigéio,
conforme a renda mensal do trabalhador. Note-sepaque o trabalhador ha um teto de
incidéncia da aliquota de contribuicdo. Ou sejdesconto feito em folha salarial ndo podera
exceder a aliquota méaxima multiplicada pelo tetoSatario de Contribuicdo, ainda que o
trabalhador tenha salario mais elevado.Desta foar@alario de Contribuicdw/ € igual a
renda bruta do trabalhador, até o limite maximadaela Tabela 2, na qual se apresentam as
aliquotas de contribuicdo dos empregados, valigasta de 1 de julho de 2011.

Quadro 2: Aliquotas de contribuicdo do empregado

Renda mensal (R$) Aliquota de Contribuicéo (%)
W<1.1(7,52 8
1.107,53 W< 1.845,87 9
1.845,88< W< 3.691,74 11

Fonte: INSS (Portaria n® 407, 14/07/2011)

Na equacdo 1 tem-se que a contribuicdo de cadalhlesioré constituida pela
multiplicacdo do Salario de Contribuicdopela altquancidente sobre o empregador,
Aempregador SOMada a multiplicacéo doSalario de Contribuidgarticipante, desde que esse
salario ndo seja superior ao teto do INSS, pedmala do empregadasmpregade

C= M x aempregador) + I.m I'nlmC(W ’3691’74) X aempregad(] (1)

3.2.2 Beneficios

Ao se aposentar, de acordo com as condi¢cdes dibiktlagle vigentes e comecar a
receber a ATC o participante tera o valor de senefigio calculado conforme as regras do
RGPS. Apos as reformas feitas no governo de Feondtahrique Cardoso, o Salario de
Beneficio Sh(termo empregado para designar o valor do beogfiic segurado passou a ser
calculado com base em dois termos (equacéo 2)in@ipo deles € a média dos 80% maiores

No caso de autébnomos e trabalhadores por contaigrés regras séo distintas, visto ndo haver eyadce.
Este caso ndo serd tratado neste artigo.

2 Para trabalhadores do setor financeiro, ha umaabiuota de 2,5%. Estes trabalhadores tambémétialvo
de estudo do presente artigo.



salarios de contribuicdo, denominadlh O segundo é o Fator Previdenciario A
incorporacdo doFatorao calculo do valor do berefieve como objetivo estimular os
participantes a se aposentarem com maior tempordahuicdo e com idade mais avancada.
O célculo do Fator(equacéo 3) leva em conta o tedepoontribuicdo]C, a expectativa de
sobrevida,ES e a idadeld, do participante na data da aposentadoria, alé@igaota de
contribuicdoa, constante em 0,31.0 valor do beneficio de pepsémorte no RGPS ¢€ igual
a 100% do valor do beneficio de ATC, ou seja, as@enpor morte tem igual valor a
aposentadoria da qual se originou.

Sb=f xM (2)

=TCxax[1+ Id +(TC><a)}
100

f 3)

3.3 Fluxo de Contribuicbes e Beneficios

Os sistemas previdenciarios como o RGPS podenepersentados graficamente, de
forma simplificada, pormeio dosfluxos de contriliigs e beneficios. As contribuigbes séo,
conforme definido anteriormente, calculadas comebas Salario de Contribuic@@lo
participante ativo e tém como contrapartida futasabeneficios, quesdo os pagamentos
periodicos,recebidos por aqueles que se aposentararporseusbeneficiarios, no caso de
falecimento do titular.

O modelo pode ser exemplificado por meio de umviddio representativo. Neste
estudo considerar-se-a para o célculo do modelamamjo familiar fixo, composto por um
casal que possui dois filhos. Neste caso o chefardéia tem idade, seu conjuge tem idade
y e filhos tém idadew e z

Considera-se que o0 seguradocomeca a contribuircordade x. O inicio do
recebimento da ATCocorre quando de sua aposerdadom idade+r. A ATC, com valor
Bw+«S€ra paga até o falecimento do participante, catgadec+w. Caso o participante ainda
tenha dependentes elegiveis na data de seu fatgoints mesmos receberdo a pensao por
morte Py 1@ partir dex+o+1(equacdo 7) até o fim de suas respectivas elatadiis. Isto
ocorre por morte, no caso do conjuge ou de filh@hores de 21, ou quando os filhos
alcancarem a maioridade para fins da previdéncials@sto €, completarem 21 anos.

As contribuicdes e beneficios do RGPS referem-smndas mensais. Para facilitar a
visualizacdo grafica dos fluxos, estes serdo egpsegm termos anuais. Tanto para as
contribuicbes, quantopara os beneficios ha 13 fpar anos (equacdes 4 e 6); ou seja, no
periodo contributivo sera feita contribuicdo refitee ao 13° salario, e no periodo de
aposentadoria serdo pagos 13 beneficiospor andeSapainda que a renda dos individuos
cresce a uma taxa anugl(equacao 5).A Figura 1 ilustra o0 modelo descrii@@ormente.

W, =W x13 4
W, =W, x (L+is)? (5)
B,,, =Sbx13 ®)
P =B

X+w+l

X+@ (7)



Figura 1: Fluxo de Contribuicbes e Beneficios
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Fonte: Elaboracéo dos autores

3.4 Modelo Atuarial

O presente estudo utiliza os conceitos da matemadituarial para calcular
inicialmente os valores té¢ C, B e Pem determinados instantes de tempo. Em uma segunda
etapa sao calculadas as aliquotas de contribuigéessarias. Para tanto, o modelo utiliza o
desconto financeird, oriundo da taxa de jurése também o fator de desconto biométrico, o
qual inclui a probabilidade de o individuo morren €ada instante do tempo.Ha, para
modelos atuariais, uma terminologia utilizada iméeronalmente (JORDAN, 1991) que
facilita a interpretacdo e visualizacdo dos cakulsobretudo quando existem diversos
individuos envolvidos no mesmo calculo, como nesstedo — arranjo familiar de quatro
pessoas.

A diferenca basica dos modelos atuariais para aieloe estritamente financeiros é a
utilizacdo do fator biométrico. O uso do fator b&ncto torna o valor presente das
contribuicbes menor(em relagdo ao modelo finangegrelo fato de considerar que o0s
individuos podem falecer na fase ativa.Para seathag valor presente atuarial, deve-se
multiplicar o valor nominal descontado financeiraeepela probabilidade de o individuo
estar vivo durante o periodo de andlise. O mesrmmdarre com o0s beneficios, em uma
magnitude ainda mais elevada, visto que em idades avancadas a probabilidade de o
individuo estar vivo a cada ano € menor em relagdades mais jovens.

O principal conceito da matematica atuarial a §ézado no modelo é o denuidade
que consiste no calculo do valor presente de uroftle pagamentos (ou recebimentos) de
uma unidade monetéaria paga (ou recebida) no idieioada ano. Este termo é representado
por &, sendox a idade do participante. Esaauidadevitalicia antecipadéa a representacao
de um somatério de valores descontados financen&me biometricamente em cada
periodd, dados pela equacéo 8, sendo o tevhuado pela equacdo 9 e o teroexpresso
pela equacdo 10. Em outras palavras, € um valeepte ponderado pela taxa de descogto
a probabilidade de sobrevivéncia da idadeidadex+t, jpx (JORDAN, 1991).

82> (xp) ®)



(1)
"=[5) ©

Py = Px
t D t (10)

O conceito deanuidadeapresentado anteriormente é a base para variapségs,
analogasa equacao 8,para fluxos pagos no casdoeyis@ncia de pelo menos um individuo
dentro de um arranjo familiar. Este é o caso dasd®s do RGPS, no qual o beneficio deve
ser pago até a morte ou fim da elegibilidade dmdlbeneficiario. Desta forma, definem-se o
Valor Presente da RendaVRW (equagcédo 11) o Valor Presente das Contribuicdes
(VPO(equacdo 12). Intuitivamente, estas expressoesant os valores presentes dos fluxos
de renda e contribuicdes, desde que o seguradoceomdrabalhar, com idade até o
momento quem se aposenta, com idattel.

VPWZE(WMXVSXSPX) (11)
s=0
r-1

vpC=S(C,.. xv*x,p,) (12)

s=0

O calculo do Valor Presente dos Benefidi#®B requer uma elabora¢éo um tanto mais
complexa. Isto se deve ao fato de que este flumsagésgota com o falecimento dosegurado,
mas deve ser estendido a todos os dependentesuldw, tqgue no caso em analise sdo o
cbnjuge e os dois filhos. Desta maneira, a protukioie de recebimento do beneficio dos
dependentes deve ser ponderada pela probabilidadeolorevivéncia do segurado. Para
considerar todos os arranjos de sobrevivénciautgiZzada também a probabilidade de morte
dos individuos desde a idageaté a idadea+t, representada pelo terrR, € que tem como
termo complementar a probabilidade de sobrevivaihigladex atéx+t, representada pgpy.

Desta forma, na equagéo 13, utiliza-se uma exteths@mnceito denuidades Nesta
equacdo, umanuidade antecipada vitalicia paga até o ultimo resivente de um grupo
falecerfoi representada per_ . Supde-se que o recebimento de aposentadorifegieraté

o falecimento do segurado, independentemente daewweéncia ou ndo dos outros
individuos. Apos este fato, os dependentes teréaitaliao recebimento de beneficio de
pensédo por morte caso pelo menos um deles estejaicalculo deve levar em conta que 0s
filhos terdo direito ao recebimento do benefici® atidade de 21 anos. Portanto, quando a
morte do cOnjuge ocorrer apds ambos os filhos ceta@m 21 anos, o beneficio oriundo do
titular sera cessado.

= (w+n) (x+r)
Bx+r xaxyzw >< p (w—r qxxr+wpyxn—wqwxn—qu)

=

) % 6%, Py %, DX q)(q+p+p+p)
VPB= w-r X r+w My Tr+w W n-w w-r X r+o Py rtolFw r+w Mz (13)
ZO ><(a)—r qx r+a)py n- wqw r+wp ; (w—rqx n- wqy f+pr f+wpz;

X s X Gy X B )% (s G Xr Oy % G XD,

Finalmente, o Ultimo passo é a definicdo de duasweais, de uso bastante difundido
na literatura sobre previdéncia social. A AliqubtacessaridAN(equacédo 14) € a aliquota
tedrica que deveria ser cobrada dos segurados] ftarha que o valor presente esperado as
contribuicBes fosse igual ao valor presente espedad beneficios. Esta variavel, também



denominada daliquota atuarialmente justaaparece, entre outros, nos trabalhos de Veall
(1986) e Queisser e Whitehouse (2006). Para unicagf@b para a América Latina, ver, por
exemplo Forteza e Ouréns (2009). De forma simitfine-se a Aliquota EfetivAE
(equacéo 15), como a aliquota que efetivamentdiinsobre a renda do contribuinte. Note-se
que caso haja uma uUnica aliquota de contribuic@wigenciaria, senbrackets AE sera
obviamente igual a esta aliquota. Porém, no caasilbiro, dada a existéncia de aliquotas
diferentes por faixa de renda do trabalhador, atiaab teto do salario de contribuicdo do
empregado, isto ndo ocorre.

VPE
E- VPC (15)
VPE

3.5 Recebhimento de Beneficios

A modelagem do recebimento do beneficiopela unidadeliar deve representaras
regras do RGPS conforme explicitado no item 3.leQusado receberd a aposentadoria
vitaliciamente apos atingir a elegibilidade de AEXo caso de morte do segurado a pensao
devera ser repartida, igualitariamente, entre pemnidentes elegiveis ao beneficio de pensao
por morte. O presente estudo visa obt¥P@ de ATC e de pensao por morte, de maneira que
se possa comparar o valor presente de cada unsdegseficios com YPC.Por exemplo, se
trés pessoas de uma familia tem direito a recebeneficio de penséo por morte, ndo ha, do
ponto de vista do regulamento do RGPS, a necessitla@stimar para cada individuo dessa
familia o valor presente do fluxo de pagamentostabaalcular o0 montante total que devera
ser despendido para pagamento dos beneficios gee membros da familia tém direito.

Com a utilizagdo de urbiagrama de Venré feita a hierarquizacdo do recebimento
dos beneficios. De forma simplificada, sera comate o recebimento integral do beneficio
por parte do individuo sobrevivente com idade raa@nc¢ada, ao inves de repartir o beneficio
em partes iguais entre todos os sobreviventesex@mplo, em caso de morte do tituldr.e
sobrevivéncia dos beneficiario¥, W e Z, serd considerado o pagamento do beneficio
integralmente ao individud — o mais velho dos sobreviventes — e ndo o paganderil/3 do
beneficio a cada um dos dependentes. Esta sinaghfictorna os calculos mais simples, mas
nao altera os resultados obtidos.

As equacOes 16, 17 e 18 expressam 0 processo @ghigacao citado e foram
utilizadas para calculo ddPB. Na equacdo 16 considera-se a probabilidade deseéncia

do conjugeY, dada a morte do segurad¢indicado poiX ). Ou seja, é a probabilidade de
sobrevivéncia d&¥ menos a probabilidade de sobrevivéncia conconeitaletX e Y, ndo
importando se os individud e Z estdo vivos ou ndo. De modo analogo sdo apresended
equacles 17 e 18, sendo que na primeira calcudapsebabilidade de sobrevivéncia e
condicionada a morte d¢ e Y, sem levar em consideracdo Aesta vivo ou morto, e na
segunda considera a probabilidadeZd@ver apds a morte de todos os outros individuos.A
Figura 2 ilustra como sera feita a hierarquizagiianddelo.

Ay n X)= pY)- p(xY) (16)
plW n (Y 0 X)] = p(w) - [p(xw)+ dyw)]+ p(xyw) (17)
p[Z n (V_V nY n )7) =
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p(z)-[p(x2)+ HYZ)+ pWz)] +[p(XY2) + p(xWZ)+ p(YWZ)] - p(XYW2) (18)

Figura 2: Hierarquizacao dos Beneficios.

Fonte: Elaboracao dos autores

4. Resultados

Os resultados reportados a seguir foram obtidevédrda aplicacdo da metodologia
descrita anteriormente. Para o calculo de difesecg@arios quanto a idade dos componentes
da familia utilizou-se a tdbua de mortalidade IBEID9, pois além de ser considerada aquela
que reflete a sobrevivéncia da populacédo brasiléirmmbém a tabua utilizada atualmente
pelo INSS para o calculo do fator previdenciario.

A taxa de descontdoi fixada em 3% ao ano. Este valor reflete a éeth de longo
prazo de queda da taxa de juros real da econondiginma a 4% ao ano no atual momento.
Para a taxa de crescimento salasadotou-se o valor de 2% ao ano. Este valor basere
trabalho de GIAMBIAGI e AFONSO (2009), na qual &stimada uma taxa de crescimento
da renda de homens com escolaridade mediana (emgidio completo) uma taxa de 1,97%
ao ano.A composicao familiar de interesse foi de ecasal com dois filhos. Deve ser
salientado que o género dos filhos néo influenamms resultados do estudo uma vez que a
tabua de mortalidade utilizada ndo faz distincAtreehomens e mulheres. Foi feita a
suposicdo que o primeiro filho nascera no perioglonécio das contribuicées e o segundo
filho dois anos depois.

4.1 Cenario Basico: homem solteiro sem filhos

Antes de apresentar os resultados para a compdsigéicar de interesse (casal com
dois filhos), apresentam-se os valores da Aliqidg#eessaridaN para um individuo solteiro
sem filhos. Para cada idade inicial do participasaieulou-se &N referente a diferentes
rendas iniciais, sendo elas 1, 3 e 5 Salarios Misjmespectivamente. Os resultados dos
calculos estdo na Tabela 1. Este é o CenérioB&gisoservira como base para comparacao
com outros arranjos familiares.

Na Tabela 1, deve ser observado que se o inicioadsbuicées ocorrer entre os 20 e
0s 27 anos de idade, ha pouca variacdo na AliguetzssariaN, independentemente da
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renda inicial. A partir dos 28 anos, os valoresoat@ados passam a ser diferentes para os trés
niveis de renda, quase sempre decrescendo condeaédsendo sempre mais baixos para 0s
individuos com renda mais elevada.

Tabela 1: Aliquota NecessarigAN: homem solteiro sem filhos

Idadeinic Renda inicial Idadeinic Renda inicial

ial 1 SM 3 SM 5 SM ial 1 SM 3 SM 5 SM

20 21,0% 21,0% 21,0% 43 21,1% 16,8% 10,1%

21 21,3% 21,3% 21,3% 44 20,7% 15,6% 9,4%
22 21,4% 21,4% 21,4% 45 20,2% 14,5% 8,7%
23 21, 7% 21, 7% 21,7% 46 19,6% 13,5% 8,1%
24 21,9% 21,9% 21,9% 47 19,2% 12,4% 7,5%
25 22,1% 22,1% 22,1% 48 18,3% 11,4% 6,9%
26 22,2% 22,2% 22,2% 49 17,7% 10,5% 6,3%
27 22,5% 22,5% 22,0% 50 17,1% 9,6% 5,8%
28 22,6% 22,6% 21,3% 51 16,4% 8,7% 5,2%
29 22, 7% 22, 7% 20,5% 52 15,7% 7,9% 4,7%
30 22, 7% 22, 7% 19,8% 53 14,9% 7,1% 4,3%
31 22,9% 22,9% 19,0% 54 14,2% 6,3% 3,8%
32 23,0% 23,0% 18,2% 55 13,5% 5,6% 3,4%
33 22,9% 22,9% 17,5% 56 12,6% 5,0% 3,0%
34 23,0% 23,0% 16,7% 57 11,9% 4,4% 2,6%
35 23,0% 23,0% 16,0% 58 11,0% 3,8% 2,3%
36 22,9% 22,9% 15,2% 59 9,7% 3,2% 1,9%
37 22,8% 22,8% 14,4% 60 8,2% 2, 7% 1,6%
38 22, 7% 22, 7% 13,7% 61 6,9% 2,3% 1,4%
39 22,4% 21,6% 12,9% 62 5,6% 1,9% 1,1%
40 22,3% 20,3% 12,2% 63 4,6% 1,5% 0,9%
41 22,0% 19,1% 11,5% 64 3,6% 1.2% 0,7%
42 21,7% 17,9% 10,8% 65 2,8% 0,9% 0,6%

Fonte: calculos dos autores

Vérios fatores explicam o padrdo de resultados réredo. Quanto mais velho o
homem comecar a contribuir para 0 RGPS, mais adangera a idade em que comecara a
receber a ATC. Consequentemente, o tempo de sdhrevpartir de sua aposentaria sera
menor, o que se refletira em um periodo curto dehienento de beneficio. E quanto maior a
idade de inicio do recebimento, mais elevada ®bailidade de morte e, portanto, maior € o
desconto biométrico. Além de receber o beneficioupo periodo menor de tempo, o que faz
com que oVPB seja menor em relacdo a um individuo mais novaNale individuos com
renda inicial mais elevada também é menor porg@&Bagera limitado ao teto vigente do
RGPS, ou seja, o valor PWdo segurado sera menor, fazendo com g também seja
menor. Como os valores deN sdo sempre inferiores para individuos com rend&s ma
elevada, esta € uma evidéncia de que ha aspestobudivos no sentido progressivo no
RGPS, o que vai ao encontro dos resultados obpio&IAMBIAGI e AFONSO (2009).

4.2 Casal com dois filhos: a diferenca de idades entr®mmem e mulher é importante?

Uma vez apresentados os resultados do CenariodB&ai reportados os valores
calculados para ANpara um casal com dois filhogjeea diferenca de idade entre homem e
mulher é baixa (igual ou inferior a 15 anos). Comf® hipdtese feita anteriormente, o
primeiro filho nasce quando do inicio das contigbes e o segundo filho dois anos depois.
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Desta forma, na situacédo da primeira linha da #&lweprimeiro filho nasce quando o homem

e mulher tém 20 anos. O segundo filho nasce quamiims tém 22 anos. Na ultima linha, o

primeiro filho nasce quando o homem tem 55 anosneubher 40; o segundo filho nasce

guando o homem (mulher) tem 57 (42) anos. Na Tabedao apresentados os resultados
encontrados para tal composicéo familiar.

Tabela 2: Aliquota NecessariadAN: Casal com filhos
Diferenca de idade H-M: 0 a 15 anos

Idade Idade Inicial  Diferenca de Renda Inicial
Inicial Conjuge idade H-M 1SM 3 SM 5 SM

2C 2C 0 30,2% 30,2% 30,0%

25 20 5 34,9% 34,9% 34,7%
30 20 10 41,0% 41,0% 36,5%
35 20 15 48,8% 48,8% 37,7%
25 25 0 32,9% 32,9% 32,7%
30 25 5 38,2% 38,2% 34,1%
35 25 10 45,0% 45,0% 34,7%
40 25 15 53,4% 50,2% 36,8%
30 30 0 35,5% 35,5% 31,7%
35 30 5 41,3% 41,3% 31,8%
40 30 10 48,3% 45,5% 33,4%
45 30 15 55,9% 46,9% 36,8%
35 35 0 37,8% 37,8% 29,1%
40 35 5 43,5% 41,0% 30,0%
45 35 10 49,6% 41,6% 32,7%
50 35 15 56,8% 44,9% 38,0%
40 40 0 39,1% 36,8% 26,7%
45 40 5 43,8% 36,6% 28,7%
50 40 10 49,4% 39,0% 33,0%
55 40 15 57,4% 45,1% 40,7%

Fonte: calculos dos autores

Ha grandes mudancas em relacdo aos valores obgidms homens solteiros,
apresentados na Tabela 1. Para uma famikdNado necessariamente diminui conforme
aumenta a idade de entrada do participante. Isexgiéca pois de acordo com as regras do
RGPS os dependentes (conjuge e filhos) recebentitiede valor igual a 100% do valor da
aposentadoria do participante quando de seu fadeton Se o falecimento do segurado
ocorrer antes de sua aposentadoria, o valor ddfibené igual a média real dos 80% dos
maiores salérios do segurado.Os resultados evatargile a diferenca de idade entre o titular
e 0 conjuge é um fator preponderante: quanto neas for o conjuge, maior sera o tempo de
recebimento do beneficio. Como o periodo de recsttionde beneficio é mais extenso, como
ja destacado anteriormente, havera, por consegeieteacdo dd&/PB, o que leva a umAN
maior. Destaca-se o grande aumento da Aliquotadséda. No caso de um homem solteiro
com 25 anos (Tabela 1), o valor Abl € 0,22. J& para um home da mesma idade, com uma
cbnjuge da mesma idade, o valor Al sobe para 0,33, ou seja um incremento de 50% na
aliquota. Os valores sdo ainda mais elevados pama@iscque tém filhos mais tarde, pois a
probabilidade de morte aumenta significativamenta a idade.

O dltimo conjunto de resultados é exposto na TaBeldeste caso a diferenca de
idades entre os cbnjuges é alta (igual ou supar&ir anos). Esse tipo de arranjo familiar tem
crescido com o passar dos anos e pode, potenci@meausar, no longo prazo,
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impactossignificativos no sistema previdenci&ri®s resultados encontrados em um cenario
alternativo de arranjo familiar estdo expostos alaela 3.

Tabela 3: Aliquota Necessaria para familia —
Diferenca de idade H-M: 20 a 35 anos

Idade Idade Inicial  Diferenca de Renda Inicial
Inicial Conjuge idade H-M 1SM 3 SM 5 SM

4C 2C 2C 58,4% 55,0% 40,2%

45 20 25 68,4% 57,3% 44,8%
50 20 30 79,5% 62,3% 52,1%
55 20 35 92,9% 71,0% 63,2%
45 25 20 62,2% 52,2% 40,9%
50 25 25 72,1% 56,7% 47,7%
55 25 30 84,5% 65,0% 58,1%
60 25 35 95,3% 78,1% 73,2%
50 30 20 64,5% 50,9% 42,9%
55 30 25 75,5% 58,6% 52,6%
60 30 30 85,8% 71,0% 66,8%
65 30 35 96,7% 89,8% 87,2%
55 35 20 66,4% 51,9% 46,8%
60 35 25 75,8% 63,4% 59,9%
65 35 30 86,8% 81,1% 79,0%
70 35 35 108,3% 107,2% 106,0%
60 40 20 65,7% 55,5% 52,6%
65 40 25 76,4% 71,9% 70,2%
70 40 30 97,1% 96,2% 95,3%
75 40 35 129,4% 129,4% 128,8%

Fonte: calculos dos autores

A andlise da Tabela 3 é similar da a Tabela 2,néirooa 0 aumento significativo da

AN conforme a diferenca de idade entre o titularcérguge se eleva. Ja nos casos em que a
diferenca de idade entre os cénjuges € de 20 aralgjuota necessaria ultrapassa 40%, valor
muito superior ao que vigora hoje. No caso de umédm de 65 anos que se casa com uma
mulher de 35, a aliquota chega a superar 80%, algramente é inviavel e impossivel de ser
adotado pelo Ministério da Previdéncia. Este é untivo de grande preocupacao, visto que
tais arranjos familiares tém crescido muito nosnas anos. E também uma forte evidéncia
de que as regras do RGPS quanto a concessao,evdioracdo das pensfes precisam ser
alteradas.

4.3 A diferenca entre Aliquota Necessaria e Aliquota Etiva

Para uma familia composta pelo casal e por dbisdjla idade do seguradoparece nao
influenciar tanto aAN quanto no caso de individuos solteiros. Nesse aasfator
preponderante sera a diferenca de idade entreunaskege seu conjuge. Tendo em vista este
fato, no Gréafico 1 apresenta-se a relagcdo entre ligudta EfetivdAE,A Aliquota
NecessariANe a diferenca de idade entre os conjuges.Considermicialmente que tanto o
homem quanto a mulher possuem 18 anos quandodil dlsis contribuicdes, mesma data em

3Sobre este ponto, veja-se a matéria “Efeito "jovéma" surpreende o INSS” publicada no Jornal dédde
S. Paulo em 11/04/2010.
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gue nasce o primeiro filho do casal; o segundm filasce dois anos depois, mesma hipotese
adotada anteriormente. Entdo mantem-se a idade d#em constante e eleva-se
progressivamente a idade do homem, aumentandceeemhh entre os cbnjuges até que a
idade inicial do homem seja 74 anos (e a diferesg@anos).

Grafico 1: Relacao entre Aliquotas Necessaria e Hiea e diferenca de idade H-M
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Fonte: calculos dos autores

Observa-se que ANaumenta durante todo o intervalo, com taxa de ienestomais
elevada a partir dos 40 anos de diferenca, enquart@AE permanece sempre constéme
diferenca revelada ent®N e AEpode ser um dos fatores que evidenciam uma dasscaus
dodesequilibriofinanceiro doRGPS, uma vez que ommuesonsidera aAEpraticamente
constante para qualquer diferenca de idade erngegorado e 0 cOnjuge enquanto que para
prover equilibrio seria recomendavel elevaiE ao nivel daAN, dadas as regras vigentes
para ATC e pensdo por morte. Com as regras atumssadiquotas mostradas no Gréfico 1,
poder-se-ia inferir que o valor arrecadado peloSB $suficiente para pagar os beneficios a
que o segurado e os dependentes tém direito queadderenca de idade entre o titular e o
cbnjuge for superior a 5 anos.

Conforme observado anteriormente, os arranjos i@®d que possuem grande
diferenca de idade entre o casal estdo se tornam® comuns, o que pode impactar
negativamente no RGPS, poié\B cresce de maneira muito acelerada a partir de@9 de
diferenca e poderia, hipoteticamente, ultrapas3@¥ddoSBconforme revelado no Graficol,
enquanto AE permanece igual para toda e qualquer diferenca.

5. Consideracdes Finais

A utilizacdo de um modelo previdenciario que termadbase a matematica atuarial
mostra que as aliquotas de contribuicioaoRGPSdi&iestes para pagar os beneficios de
ATC a um segurado, mas claramente insuficientea pagar as pensdes por morte aos
dependentes. Este quadro é particularmente mais gueanto maior for a diferenca de idade
entre os conjuges.

“0 valor deAE é constante, pois em seu célculo sdo empregadaasp valor das contribuicdes e da renda dos
segurados, o que independe do arranjo familiarreckbimento dos beneficios.
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Alguns importantes pontos podem ser discutidosrér messe resultado. O primeiro
deles sdo as altas aliquotas de contribuicdoeseina seriam necessarias para custear as
pensbes por morte. Tais aliquotas claramente sdnaiaveis, tanto pela o6tica politica,
quanto pela oOtica do mercado de trabalho, pelogtosfaleletérios que teria sobre a
formalizacdo e os custos das empresas brasiléisis. € um reflexo da benevoléncia do
regulamento do RGPS, o qual permite que haja nexwgtio integral e vitalicio de beneficios
por parte do cOnjuge do participante do plano sealgger restricdo quanto a idade e/ou
condicdo sécio-econdmica do dependente. Adicionasésso a fato de haver um
envelhecimento populacional em processo que pdeeaa a uma quantidade de individuos
em fase de recebimento de beneficios maior do gueles em fase produtiva.

A necessidade de reforma previdenciaria apontadademrsos estudos, como
GIAMBIAGI e AFONSO (2009) e TAFNER e GIAMBIAGI (200, revela também duvidas
quanto ao direcionamento da reforma, isto €, questse qual seria a solucdo mais eficiente e
ao mesmo tempo politica, econémica e socialme@deeluma vez que diversas alternativas
podem ser discutidas. Dentro do contexto de refoonpresente estudo pode servir como
subsidio para os formuladores de politicas puhlicais apresenta o calculo de um indicador
quantitativo, a Aliguota Necessard\para diferentes arranjos familiares, importantea par
subsidiar estudos e alternativas de reforma.

Apos dar prosseguimento na linha do trabalho de MFO e LIMA (2011),
expandindo o modelo atuarial para o beneficio des&® por Morte do RGPS, o presente
estudo permitiu avaliar sugestdes de novos trabalhpartir do momento em que limitacdes
sdo encontradas. Uma das sugestdes € repensatenrgaete as regras de concessao, calculo
do valor e elegibilidade das pensdes por morte @R sob risco do déficit do INSS
aumentar ainda mais, tendo em vista 0 aumento ovassrarranjos familiares, com destaque
para 0os casamentos com grande diferenca de idane ednjuges. Desta forma, as
informacgdes apresentadas no Quadro 1 foram coadbsrpelos resultados reportados: a
diferenca de regras entre o Brasil e outros paisesevidéncia de que o primeiro ponto de
uma reforma previdenciaria deve ser a mudancaeredps.
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