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Resumo

A responsabilidade social das empresas é um dos assuntos mais discutidos atualmente no
Brasil, levando a demanda por informagdes sobre o impacto socio-ambiental das atividades
empresarias. A contabilidade busca responder a essa demanda por informacdes por meio da
Contabilidade Socia e da Contabilidade Ambiental, que embora sgam &areas novas da
Contabilidade parecem atrair atencdo quando se trata de investigar a perspectiva socio-
ambiental das atividades das empresas. Contudo, no campo tedrico, ainda ndo ha um
enunciado geral para estas novas areas da contabilidade. Neste artigo se faz uma proposta para
um possivel enunciado, vinculando-o as Teorias do Patriménio Liquido. Partindo das idéias de
Soujanen (1954 e 1958) e sua Teoria Empresarial, acresce o conceito de externalidades a
equacdo basica da contabilidade e tenta adaptar os conceitos contdbeis a visdo de
responsabilidade social. S&0 apresentadas consideracOes a respeito dos conceitos de Ativo,
Passivo, Patriménio Liquido, Lucro, entre outros, sob avisdo que aqui se oferece. Propbem-se
uma nova teoria do PL: a Teoria da Responsabilidade Social, necessitando-se, entretanto, de
pesgquisas complementares e de cunho empirico para comprovacdo da proposta agui
apresentada.

1. Introducao

Nos ultimos anos, no Brasil, 0 movimento pela responsabilidade social das empresas
tem adquirido forga, principamente por meio de agcdes empresariais coletivas e de exposi¢cao
namidia.

Esforcos empreendidos pela classe empresarial, bem como os do Instituto Brasileiro
de Andlises Sociais e Econbémicas — IBASE e do Instituto Ethos de Empresas e
Responsabilidade Social, mostram-se, a cada ano, com maior alcance e adesdo, tanto por parte
dos préprios empresarios, quanto de empregados, entidades ndo-governamentais e da
sociedade em geral.

Nota-se que as questdes sociais e ambientais passaram a ser, sem divida, um dos
pontos mais importantes dos dias atuais e devem ser entendidas em sentido amplo e néo
apenas vinculadas a filantropia e ao voluntariado, mas também em relacdo a totalidade de
inter-rel agcBes da atividade empresarial, bem como quanto a sustentabilidade em longo prazo.

Nesse sentido, cabe o alerta de Grayson e Hodges (2002, p. 6):

O trabalho de gestdo empresaria ficou mais dificil. Algumas questdes que
ndo entravam no processo de decisdo e eram irrelevantes para o sucesso do
negdécio se tornaram cruciais, mas poucos profissionais sabem quais sdo elas
ou como podem afetar seu emprego e aempresa em que trabal ham.



A crescente importancia das questdes sociais e ambientais gerou em diversos paises
inquietacdo a respeito do estilo de vida praticado e suas consequéncias para o homem e o
planeta. Pode-se observar, de acordo com aqueles autores, que embora haja uma viséo geral
sobre os problemas, 0 mundo empresarial ndo sabe exatamente como agir e responder a estas
novas questoes e situagoes.

A contabilidade, como sistema de informagdes para a tomada de decisdes e principal
meio de comunicagao entre empresa e agentes sociais, tem por obrigagcdo buscar meios para
gue se possa entender e procurar solucdes para mitigar o efeito dos problemas, tanto no que se
refere a0 uso de registros, relatorios e demonstracdes, quanto no que toca a técnicas de
plangjamento, de orcamento e de auditoria.

Vérias tentativas tém sido feitas no sentido de gjudar a encontrar respostas para estes
problemas, notadamente por meio da chamada contabilidade social, embora ainda néo se
possa falar em um conjunto de principios gerais aplicaveis a todas as abordagens deste ramo
da contabilidade.

Este trabalho tem, pois, 0 objetivo de contribuir para a discussdo desse ramo da
contabilidade, vinculando-o as Teorias do Patrimbnio Liquido, haja vista que parece |he faltar
uma explicacdo sobre a logica contabil envolvida e que as teorias sdo expressdo do
entendimento do que sejam os elementos contdbeis e como se comportam.

O trabalho encontra-se dividido em quatro partes. Na primeira, a responsabilidade
social das empresas é tratada quanto ao seu desenvolvimento e importancia; na segunda, faz-
se uma abordagem geral sobre a contabilidade social, na terceira, discutem-se, brevemente, as
Teorias do Patriménio Liquido e suas aplicacdes na contabilidade, dando-se maior énfase a
Teoria Empresarial; na quarta, enuncia-se, na visao do autor, a possibilidade de umateoria que
possa contribuir para explicar como se comportam os elementos contabeis sob a 6tica da
responsabilidade social das empresas. Finalmente, apresentam-se as consideracfes finais.

2. Responsabilidade social das empresas

A questéo da responsabilidade socia das empresas €, de certo modo, recente, tendo
sua discussdo se acirrado nas Ultimas trés décadas do Século X X. Conforme apontam Grayson
e Hodges (2002, p. 70),

As preocupacfes com a responsabilidade das empresas se manifesta[ralm
paraelamente a0 questionamento dos objetivos e do papel delas na
sociedade. Ha grandes expectativas de que a empresa, como motor principal
do crescimento e do desenvolvimento, tenha uma lideranca mais
participativa para gjudar a abordar um espectro mais amplo de questdes.
Hoje existe um questionamento maior sobre o papel dainiciativa privada na
sociedade.

Ainda segundo Grayson e Hodges (2002, p. 74-89), as empresas devem atender as
vaérias expectativas das partes envolvidas e citam como componentes destas partes:
consumidores, empregados, investidores, governo e reguladores, instituicdes
intergovernamentais e organizagbes ndo-governamentais, alertando, entretanto, que pode
haver conflitos de interesses entre estes componentes.

Vé-se, portanto, que a empresa ndo € isolada, pelo contrario, relaciona-se a todo
instante com outras entidades, sgjam estas pessoas, empresas, governos etc e também com o



meio ambiente. Tendo, pois, responsabilidades perante todas estas partes e ainda com as
geracOes futuras, e esta inserida em um ambiente competitivo e com regras (leis, normas e
costumes) proprios, aos quais deve obedecer.

Se se imaginar o sistema no qual €la se encontra, tem-se a seguinte visao:

Empresa

Sociedade

Meio-ambiente natura e artificial

FIGURA 1 - Empresa e seu ambiente de atuacéo

Conforme se observa nafigura 1, a empresa atua inserida em dois ambientes:

1.a sociedade, ou sgja, 0 ambiente humano, constituido de costumes, normas,
leis, inter-relacdes econdmicas, etc. que Ihe demanda informac&o sobre suas
atividades e como estas influenciam a propria sociedade e 0 meio-ambiente.

2.0 meio-ambiente, dividido entre artificial (construido pelo homem) e natural
(como ecossistemas naturais) que ndo demanda informagdo, pois € fisico,
mas esta sujeito as consequéncias das atividades.

E interessante notar que as relagdes sfo fisicas e ndo-fisicas (ou econdmicas), mas nao
se restringem no espaco, tendo em conta que as atividades empresariais podem influenciar
ndo sb os habitantes de localidades proximas as suas instalacfes, mas também localizadas em
outras partes do globo, como o caso da utilizac&o de trabalho infantil de paises pobres pela
indUstria esportiva de outros paises, bem como o caso da chuva écida nos paises nérdicos,
provocada por atividades industriais nalnglaterra e naregido da ex-Unido Soviética.

As inter-relages sdo também temporais, haja vista que a degradacdo ambiental afeta
geracOes futuras, vez que diminui o estoque de recursos gque estas poderdo usufruir e sua
futura qualidade de vida.

Dessa forma, a responsabilidade social das empresas precisa ser entendida em sentido
amplo, ndo sO com as partes com as quais a empresa se relaciona diretamente, como
comunidades préximas, mas sim, levando-se em conta a totalidade das inter-relacoes
econdmico-socials, seja com pessoas, outras empresas, governos e sociedade organizada, bem
como com o0 meio ambiente e as geracdes futuras.

Necessario frisar que a questéo da responsabilidade social das empresas € inerente a
ocorréncia de externalidades, pois se vincula ao fato de que nem todas as inter-relactes sdo
abrangidas nas informacdes internas e externas dadas pelas empresas sobre suas atividades.

Externalidades séo aqui entendidas ndo s6 como “[...] custos decorrentes da atividade
econdémica que ndo sdo valorados pelo mercado” (PAULANI e BRAGA, 2000, p. 81), mas
também como beneficios provocados pela empresas e que também ndo tém a caracteristica de



serem valorados, embora possam ser percebidos pelo mercado. As externalidades podem ser,
em suma, tanto negativas quanto positivas.

Entretanto, cabe esclarecer que o efeito de uma externalidade negativa é semelhante ao
de um subsidio, pois impdem custos adicionais a outros e tendem a ser ignorados pelo
produtor. Conforme Frank (1998, p. 577) “[..] no caso das externalidades negativas, a
dificuldade consiste no facto de os individuos considerarem o produto mais barato do que, na
realidade, ele é do ponto de vista da sociedade como um todo.” .

E neste contexto que a contabilidade, como &rea do saber, esta inserida e, nas palavras
de Freedman e Stagliano (in COOPER e HOPPER 1990, p. 261), “[...] se, por sua vez, 0s
contadores pudessem incluir alguns desses “custos sociais em seus modelos (sgjam entradas
ou saidas), uma alocacdo de recursos mais justa e eficiente poderia ser possivel. [vez que] O
inter-relacionamento da economia mundial sugere que este sgja um problema global.”
(traducéo livre).

Acrescente-se gue, pela visdo exposta, ndo sO 0s custos devem ser agregados, mas
também os beneficios sociais. A contabilidade e os contadores, atendendo & demanda social
por informagdes e a discussdo das externalidades, reagiu buscando novos caminhos para seu
ramo de estudo, criando pois, a contabilidade social.

Utilizando-se das idéias de Estes (1976, p. 93), observa-se existirem dois pontos de
vista sobre os demonstrativos e informagdes que podem ser produzidos por parte de uma
empresa, sG0 a visdo financeira e a visdo social. A primeira abrange a contabilidade
tradicional, j& segunda € vinculada a contabilidade social. Estas visdes podem ser assm
expostas:

— «—
Producao (beneficios
Empresa i i Sociedade
— —
Consumo (custos
i —> «— 1
Ponto de vista Ponto de vista
Demonstractes Demonstractes
Financeiras Sociais

Fonte: Estes (1976, p. 93), com adaptacdes.
Figura 2 - Pontos de vista relativos as demonstragdes financeiras e as sociais.

Entende-se, pois, conforme a figura 2, que o chamado Balango Social, na forma
praticada no Brasil, demonstra a preocupacéo das empresas em divulgar os beneficios sociais
por elas produzidos, ou seja, a criagao de externalidades positivas.



A este proposito, como conclusdo desta parte, € necessario que se considerem 0s
alertas e criticas de Paoli (in SANTOS, 2002, p. 375 a 418) sobre as reais motivaces do
empresariado nacional quanto a internalizacdo da responsabilidade social das empresas em
seus discursos e préticas. Nas palavras daguela autora 0 movimento de responsabilidade social
das empresas funciona de acordo com sistematizacéo prépriae levaaque

Por um lado, usando os recursos técnicos do trabalho socia (captacdo de
recursos, cooperacdo e informacéo), a empresa entrale] no espago ndo
mercantil (pela introducdo da ideal de responsabilidade), indo aém de seu
tradicional territorio intermuros e também além dos novos territérios virtuais
globalizados, rompendo, nessa viagem, o0 seu histérico aheamento em
relacdo tanto as comunidades reais onde esté instalada quanto a vida de seus
trabalhadores. Por outro lado, os servicos sociais prestados retornam ao
espaco da rentabilidade mercantil potenciamente agregando valor aos
produtos, como ndo se cansam de mencionar textos de estimulo empresarial
produzidos por empresas de consultoria social a respeito da boa imagem da
marca dos produtos (e ndo da qualidade dos préprios) de uma empresa
filantrépica. (PAOLI, in SANTOS, 2002, p. 407)

Tendo em conta as consideragdes de Paoli (in SANTOS, 2002), € necessario atentar-se,
ainda, para as reflexdes de Mathews e Perera (1996, p. 375)

O relacionamento normal da contabilidade com a sociedade e com as
mudangas sociais é 0 de uma atividade de servigos que reage a mudanga,
ndo aguele de um sistema de execucdo de politicas que é pro-ativo e com
iniciativas de mudancas. Conseglentemente, a contabilidade - como uma
disciplina que se expande - e a &ea da contabilidade social estdo se
desenvolvendo apenas vagarosamente. Se a sociedade indicar, por meio de
um processo politico, um desgjo de mudancas mais rapidas nas praticas de
evidenciacdo, a contabilidade responderd a elas. (tradugdo livre, grifo
acrescido).

Como ja mencionado, uma dessas respostas pode ser dada por meio da contabilidade
social.

3. Contabilidade social

A contabilidade social € um dos ramos mais novos da contabilidade. Surgido entre os
anos 1960 e 1970, &, ainda, objeto de muita controvérsia, vez que seus conceitos e campo de
atuacdo ainda ndo estdo perfeitamente consolidados e, por vezes, delineados (SANTANA,
2004). Assim, ndo se pode falar em uma Unica definicdo, tendo em vista as diferentes
abordagens sobre 0 assunto.

Dentre as defini¢bes mais usuais tem-se:

[Contabilidade social €] a mensuracdo e demonstracdo, interna ou externa,
de informag&o relativa ao impacto de uma entidade e suas atividades na
sociedade. Estes (1976, p. 3).

Contabilidade sbécio-econdmica é um chamado para a mensuracdo da
performance total das unidades econbmicas e governamentais e suas
contribuicbes para a qualidade de vida de todos os membros da nagéo.
Belkaoui (1984, p. 4).



Contabilidade sbcio-econdmica é, portanto, 0 processo de ordenar, mensurar
e evidenciar o impacto nas mudancas entre a empresa e seu ambiente social.
Belkaoui (1994, p. 434).

Contabilidade sdcio-econdmica é entendida aqui como meio de aplicacdo da
contabilidade no campo das ciéncias sociais. Ai incluidas a sociologia, a
ciéncia politica e a economia. Como eu a veo, contabilidade socio-
econdmica sd0 a mensuracdo e a andlise das consequéncias sociais e
econbmicas das acBes governamentais e empresariais no setor publico
[social]. Linowes (in BELKAOUI, 1984, p. 6) (tradugdes livres, grifo
acrescido).

As definicdes apresentadas trabalham no sentido de que a responsabilidade social das
empresas € somente para com 0s atores sociais diretamente influenciados pelas atividades
empresariais, excecao feita a definicéo de 1984 de Belkaoui.

Deve-se levar em conta que, conforme o entendimento de responsabilidade social das
empresas agqui estabel ecido, as definicdes anteriores ndo atingem a totalidade de seus aspectos,
faltando a questdo ambiental no ambito das defini¢des, a qual necessita vincular-se ao ponto
de vista a ser utilizado.

No ambito da chamada contabilidade ambiental, aqui tratada como ramo da
contabilidade social, tem-se, segundo o pensamento de Cristophe (1995, p. 9) “[..] um
sistema de informacédo eficiente sobre o grau de escassez dos elementos naturais provocado
pelag] atividade[s] das empresas, utilizavel para reduzir esta escassez e para informar a
terceiros.” (traducéo livre)

Conforme Schaltegger e Burritt (2000, p. 63)

Contabilidade ambiental € um subconjunto da contabilidade que trata de: [1]
atividades, métodos e sistemas, [2] registro, andlise e demonstracdo, [e 3]
impactos financeiros e ecolégicos de um sistema econdémico em particular
(uma empresa, fabrica, regido, nagdo, etc.) concernentes ab meio ambiente.
(traducdo livre)

Sobre a questdo do conceito de contabilidade ambiental tem-se, ainda, a visdo de
Houldin (in GRAY et a. 1993, p. 6):

O que entendemos da contabilidade ambienta? Isto estd aberto a
interpretagdes. Entretanto, [...] ela pode ser tomada como cobrindo todas as
&reas da contabilidade que podem ser afetadas pelo efeito das questfes
ambientais, incluindo novas areas de contabilidade ecol 6gica.

Contabilidade ambiental cobrir&:

¢ Contabilidade de passivos contingentes e riscos;

e Contabilidade para reavaliacdo de ativos e projecdes de capital;

e Andlise de custos em areas chaves como energia, residuos e protecdo
ambiental;

¢ Inclusdo de fatores ambientais para avaliagdo de investimentos;

¢ Desenvolvimento de nova contabilidade e sistemas de informacdes;

e Avdiacdo de custos e beneficios de programas de melhorias
ambientais;

e Desenvolvimento de técnicas contadbeis que expressem ativos e
passivos e custos em termos ecoldgicos (ndo-financeiros). (traducéo
livre, grifos acrescidos)

Alguns autores, como Gray et a. (in GRAY et al. 1996, p. 3), utilizam-se da expressao
corporate social reporting e tratam da contabilidade social e ambiental a0 mesmo tempo,
assim, a expressao utilizada é definida como: “[...] 0 processo de comunicar os efeitos sociais



e ambientais das acOes econdmicas das organizacdes a grupos especificos de interesse na
sociedade e a sociedade como um todo.” (traducdo livre, grifo acrescido).

Em resumo, quanto as defini¢bes, entende-se que as que melhor atendem a linha de
pensamento expressa neste trabalho sdo a de Gray et al (1996) e a de Belkaoui (1984). Assim,
da juncdo dessas duas linhas de pensamento, tem-se que:

Contabilidade social pode ser entendida como a mensuracéo, reconhecimento e
comunicacdo dos efeitos sociais e ambientais provocados pelas atividades econbémicas que
afetam a qualidade de vida de uma populacdo, bem como do meio-ambiente no qual esta
inserida, pode-se falar, por conseqiiéncia, em contabilidade socio-ambiental.

Cabe, todavia, 0 argumento de que os termos utilizados podem mais confundir que
esclarecer 0 conceito que se quer utilizar, hgja vista que se fala de contabilidade social,
contabilidade socioeconémica e contabilidade ambiental. Contudo, tendo em conta que a
contabilidade social pode ser vista de varias formas, considera-se norma o0 uso de varios
conceitos nesse ambiente. Nesse sentido, faz-se necess&rio a visualizacdo das vérias
abordagens que se da ao tema.

Segundo Mathews e Perera (1966, p. 377/378), a contabilidade socia compreende as
atividades associadas a= Contabilidade da Responsabilidade Socia (CRS), Contabilidade de
Impacto Total (CIT), Contabilidade Socio-Econdmica (CSE), Contabilidade de Indicadores
Sociais (CIS) e Contabilidade Societal (CS). O quadro 1, a seguir, resume essas abordagens.

Area de Escala de

Abordagens Proposta Areas Associadas
uso tempo
. . . Demonstractes aos empregados,
- Evidenciacdo deitens
Respon&a_bmd individuais que tém impacto S_etor Curto 'cont. Qe recursos humanos,
ade social odial privado prazo cidadania corporativa, balanco
social
Mensuragdo do custo total - . - -
(publico e privado) do Setor Medioe | Plancjamento estratégico, andise
Impacto Total . . longo custo-beneficio, contabilidade
funcionamento de uma privado :
organizacio prazo ambiental
I . Andlise de custo-beneficio,
Soci o- Avaléna\(/;gﬁ/gqbg;%jeedﬁ;gjsetos Setpr %g[j?oe sistemas de orgamento programa,
Econbmica fi : ~ ¢ . publico orgamento base-zero, indicadores
inanceiras e ndo-financeiras prazo FUE T
institucionais de performance
Indicadores Qléaengg:t?;?garsla;g;asngﬁra Setor Longo Contabilidade nacional e
Sociais longo prazo publico prazo estatisticas censitérias
Tentativa de estender a
. contabilidade em termos Teorias de sistemas, mega-
Societal globais— Cobre e agrega as Ambas Todas tendéncias da contabilidade
outras abordagens

Fonte: Mathews e Perera (1996, p. 379), com adaptacdes.
Quadro 1 - Caracteristicas das abordagens da contabilidade social

Estas abordagens ndo sdo excludentes, mas complementares, sendo utilizadas para as
mais diversas tarefas e linhas de pesquisa vez que ha necessidades e abordagens diferentes
gue justificam a existéncia deste ramo na contabilidade.

Sobre essas necessidades, Estes (1976, p. 3-7) trabalha no sentido de haver demandas
internas e externas de informagao social, apresentando uma série de potenciais usuérios para a
contabilidade social. Na mesma linha de pensamento Jones (in COOPER E HOPPER, 1990, p.




273-277), admite exigtir trés visdes que levam a “necessidade’ da contabilidade social: o
imperativo moral, advindo da classe contébil, a presso externa, exercida pela sociedade em
geral e pelos governos, e mudangas internas da entidade, vinculadas a principios €éticos
advindos da mesma.

Ja na abordagem de Belkaoui (1994, p. 436-437), o desgjo de haver a contabilidade
social pode ser indicado por trés fatores: reacdo corporativa, reacéo de cunho pessoa e reacéo
ao mercado.

Em termos praticos, quaisquer que sejam as razbes que levaram ao desenvolvimento
da contabilidade social, exemplos como o do trabaho infantil e da chuva acida, mencionados
anteriormente, fazem crer que exista a necessidade deste tipo de informacéo.

Concluindo, dado o nimero de visdes sobre o tema, ainda ndo foi expressa, na
literatura pesguisada, um enunciado tedrico capaz de satisfazer a essas abordagens. A
utilizac8o das Teorias do Patriménio Liquido pode contribuir para a resolugdo deste problema.

4. Teorias do Patrimonio Liquido

As teorias do patriménio liguido sdo, na literatura brasileira, pouco exploradas, tanto
no que se refere aos seus contelidos quanto as suas caracteristicas peculiares. Normalmente
sd0 explicadas de forma superficial e sem que se Ihes dé grande importancia. Segundo Wolk e
Tearney (1996, p. 143) “[...] ateorias contdbeis do patrimdnio liquido sdo teorias normativo-
dedutivas e estdo baseadas no relacionamento entre a empresa e seus donos.” (traducéo livre)

Por outro lado, pode-se notar que existe inter-relacdo entre o que acontece na
sociedade e a reacdo da contabilidade, conforme mencionado anteriormente. Dessa forma,
visumbra-se que o surgimento de teorias para aplicagdo dos recursos originados dos
acionistas, as Teorias do PL, ndo surgem do acaso, sdo frutos do que ocorre na sociedade.

Conforme Schroeder et al. (1991, p. 530) “[...] como os interesses de outros usuarios
[da informagdo contabil] tornaram-se cada vez mais significativos, os contadores fizeram
mudangas nos formatos das demonstragdes financeiras sem adotar uma teoria do PL em
particular.” (traducdo livre), pode-se concluir, portanto, que existem nas demonstractes
contabeis diversas referéncias a essas teorias e que elas permeiam a contabilidade como um
todo.

As teorias do PL sdo em nimero de seis. do Proprietario, da Entidade, dos Direitos
Residuais, do Fundo, do Comando e Empresarial. Podem ser resumidas, em suas esséncias, da
seguinte forma:

A Teoria do Proprietario assume que o PL pertence ao dono da empresa, os ativos e 0s
passivos sdo dele, as receitas e despesas acrescem ou diminuem sua riqueza. Empresa e dono
s80, em suma, partes de um mesmo conjunto patrimonial. Sua aplicagdo € atribuida a
pequenos negoci os e sociedades simples.

A Teoria da Entidade diz que a empresa e dono sao duas pessoas separadas. Seu foco é
a entidade, dessaforma, o ativo e 0 passivo sdo da entidade, as receitas e despesas refletem-se
na entidade e ndo no patrimdnio do dono. Sua aplicacdo é dirigida as sociedades por acbes e
grandes empresas. E a que tem maior influencia nos dias de hoje na contabilidade.



A Teoria dos Direitos Residuais posiciona-se entre a teoria do proprietario e ateoriada
entidade. Encara existirem, na empresa, interesses de vérias partes, sendo que os interesses de
acionistas detentores de acOes preferenciais sdo encarados como semel hantes aos interesses de
credores da empresa. Tem-se, pois, a visao de gue o acionista ordinario € dono da empresa,
sendo o PL de sua propriedade. E aplicavel as sociedades por agdes, tendo, no Brasil, pouca
influéncia, haja vista alegislacdo societaria nacional.

A Teoria dos Fundos abandona as relacBes pessoais vinculadas as visdes anteriores,
tendo como interesse principal o fundo, entendido como grupo de ativos e obrigactes a eles
relacionados. Sua aplicacdo esta muito proxima a contabilidade divisional, a contabilidade de
entidades sem fins-lucrativos e a contabilidade governamental.

A Teoria do Comando vislumbra que o foco principal da contabilidade é o controle
econdémico dos recursos pelos responsaveis diretos, ou sgja, 0s gerentes. As demonstracdes
financeiras sdo vistas como um relatorio da performance destes.

A Teoria Empresarial foi proposta por Soujanen em 1954, tendo pouca influéncia
sobre 0 pensamento contabil. Contudo, conforme ludicibus (2000, p. 173/174),

[...] [ateoria empresaria] € uma extensdo do conceito da teoria da entidade,
no sentido de que a sociedade é uma ingtituicdo social mantida para
beneficio de muitos grupos interessados. E uma extensdo social da teoria da
entidade que, portanto, magnifica os defeitos (e as virtudes) que esta possa
ter.

Mais adiante continua “[...] conquanto se possam visuaizar certas vantagens de
“reporte social”, permanece muito vago seu contorno para ser levada, no estagio atual, a suas
Ultimas consequiéncias.”. Salienta-se que nesta citacdo autor refere-se a sociedade no sentido
de empresa.

No entendimento de Hendriksen e Van Breda (1999, p. 469)

Esse conceito de empresa [instituicdo social] € mais aplicavel a moderna
sociedade por agdes, que tem sido for¢ada a levar em conta o efeito de suas
atividades sobre diversos grupos e sobre toda a sociedade. De um ponto de
vista contdbil, isto quer dizer que a responsabilidade de divulgacdo
apropriada aplica-se ndo apenas a acionistas e credores, como também a
muitos outros grupos e ao publico em geral.

A explanagdo de Hendriksen e Van Breda, parece aproximar bastante a teoria
empresarial davisdo de responsabilidade social das empresas, entretanto ndo incorpora, ainda,
a questdo das externalidades.

Em termos gerais, como expdem (SCHROEDER et al. 1991, 534):

Sob a teoria empresarial, a unidade de negdcios, mais especificamente
aquelas listadas em bolsas de valores nacionais ou regionais, é vista como
uma instituicdo social, composta de contribuintes de capital que tém “um
proposito ou propdsitos comuns e, até certo ponto, regras de agdo comuns .
A administracdo nesta estrutura mantém, essenciamente, um
relacionamento distanciado entre donos e tem como responsabilidades
primarias; 1 — a distribuicdo adequada de dividendos e 2 — a manutencéo de
termos amigaveis com empregados, consumidores e 6rgdos governamentais.
Devido a esta teoria ser aplicada apenas a grandes questbes[?] comerciais
nacionais ou regionais, ela é geralmente considerada de menor impacto na
teoria contabil. (traducéo livre)
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Considerando-se, entretanto, que a idéia de Soujanen foi pouco trabalhada na teoria
contdbil e que conceitos de responsabilidade social das empresas e sustentabilidade ambiental
ndo haviam sido desenvolvidos a época da formulacdo de suas idéias, propdem-se a adaptacdo
das linhas gerais de seu pensamento, levando em consideracéo os conceitos aqui tratados.

5. Teoria da responsabilidade social

Segundo o pensamento de Most (1986, p. 532) “[...] um conceito ampliado de
contabilidade socio-econdmica resulta da visdo de que uma nova estrutura conceitual é
requerida para substituir os métodos contabeis caracteristicos de uma sociedade capitaista.”
(traducédo livre, grifo acrescido) Entretanto, “[...] ndo esta claro como esses objetivos [mais
gue apenas a lucratividade] podem ser quantificados sob um denominador comum como o
dinheiro.”.

A Teoria da Responsabilidade Social aqui proposta, visa incluir no cerne da
contabilidade a questdo das externalidades, sgjam positivas ou negativas, como forma de
atingir os objetivos vislumbrados por Most sem que sejam necessarios maiores esforcos de
adaptacdo do sistema contdbil atuamente vigente. Seus aspectos podem ser assim
compreendidos:

Perspectiva geral: a entidade tem responsabilidades com todas as partes com as quais
se relaciona, ndo devendo executar atividades que possam prejudicar qualquer umadelas, pois
todas tém a mesma importancia. Além disso, € necessario considerar ndo sd as partes
diretamente relacionadas, mas também outras indiretamente influenciadas pelas atividades da
entidade, como pessoas, empresas e governos em outros paises e também as futuras geracdes
e 0 meio-ambiente.

Ativos: os ativos incorporam a caracteristica de ndo serem prejudiciais as outras partes.
S&0, pois, provaveis beneficios econdmicos, sociais e ambientais futuros, em outras palavras,
0 beneficio gerado ndo pode ser a custa de outras partes e é, dessa forma, um beneficio
privado e socia a0 mesmo tempo. Assim, os provaveis beneficios futuros a serem gerados
pelos ativos ndo podem ser menores que 0S custos para se compensar as outras partes
envolvidas (empregados, meio-ambiente, etc.). Incorporam, também, a qualidade de serem
sustentavel's, hgja vista a responsabilidade para com as geracfes futuras.

Passivos: 0s passivos sdo vistos ndo sd do ponto de vista coercitivo, sgja legal ou
moral, mas antes de tudo, do ponto de vista ético. Parte-se, pois, da visdo de que o passivo
representa todas as obrigagoes da empresa - independentemente da existéncia de uma norma
de Observancia obrigatéria - coagindo a internalizacdo de custos socio-ambientais, ou sgja,
das externalidades provocadas.

Patrimonio liquido: Tendo em vista que o PL representa o ativo liquido, ou sgja, a
parte que “sobra’, deduzidos os passivos, € que O aivo ja incorpora em seu bojo a
caracteristica de “néo-prgjuizo” a outras partes, tem-se que o valor deste PL incorpora as
externalidades positivas. E haja vista o principio do conservadorismo, 0 mesmo sera, em sua
maior parte, intangivel, formado notadamente pela boa reputacéo da entidade. Além do mais,
0 passivo também incorpora o aspecto ético e registra as externalidades negativas e despesas,
tendo influéncia direta no valor do PL. Este é, dessa forma, um valor gustado em termos
socio-ambientais.
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Receitas: sdo admitidas somente se ndo causarem danos as outras partes ou se forem
ambientalmente sustentéveis, estando vinculadas a observancia do ciclo de vida do produto.
Tém claraligagdo com a sustentabilidade da entidade ao longo do tempo, no sentido de que se
observa o grau de “reciclamento” que o produto produzido e vendido alcanca apds sua
utilizacdo - ndo s6 o produto em si, mas também suas embal agens e acessorios.

Despesas: utilizadas no reconhecimento de externalidades negativas, em conjunto com
0 reconhecimento de passivos.

Lucro: tem o sentido dado por Hicks —*“O gue se pode consumir e ainda estar tédo bem
ao fina do periodo quanto se estava em seu inicio”. Entretanto, tendo em conta que a
externalidade positiva tende a ser convertida em boa reputacdo, tem-se que os lucros
crescerdo somente até um determinado patamar - dado que as pessoas ndo vao achar a
empresa mais responsavel socialmente do que ja é. Considerando-se a variavel tempo,
contudo, pode haver mudanca na percepcéo com relacdo a outras entidades, o que lhe elevaria
os lucros com relac&o a conquista de novas parcel as de mercado.

Continuidade/vida: a empresa/entidade depende do cumprimento de seu “contrato
socia” com as outras partes relacionadas, pois tem a permissdo para funcionamento
concedida pelas mesmas. Embora este argumento fique prejudicado no caso do meio-
ambiente e das geracOes futuras, pressupdem-se haver grupos organizados em defesa das
partes citadas. De outro lado é necessario levar-se em conta que as externalidades podem
extrapolar o tempo de vida dos agentes causadores, bem como a vida Util dos ativos, dessa
forma, se ndo internalizadas, serdo custos sociais, 0 que seria contr&rio a filosofia da
responsabilidade social das empresas.

Aceitabilidade: derivada da Teoria Empresarial proposta por Soujanen em 1954,
incorpora os conceitos de responsabilidade socia das empresas e desenvolvimento sustentavel.
Supostamente pode servir para explicar a contabilidade social (sdcio-ambiental), podendo
constituir-se como elemento de enunciado geral para a mesma. Nao é possivel, entretanto,
saber sua extensdo, tendo em conta tratar-se de proposta tedrica e ainda sujeita a comprovacao
empirica.

Equacgéo fundamental: da mesma forma que outras teorias do PL, tém-se uma nova
Visdo para a equacdo fundamental da contabilidade:

A+D+E =P+PL+R+E,

Onde,
A = divo
D = despesa
E, = externalidades positivas
P = passivo
PL = patriménio liquido
R = receita
E, = externalidades negativas

Foram inseridos dois novos elementos na equacdo contabil, quais segam:
externalidades positivas e externalidades negativas, sendo 0s outros ja conhecidos do processo
contabil. Contudo, a equacao € melhor visualizada na forma seguinte:
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A=P+PL+(R-D+E-E)
g '\ )
N Y

Elementos Reais Elementos Virtuais

Os elementos reais da equacdo sdo aqueles ja internalizados normalmente no sistema
contdbil e ja tratados na teoria contébil. S0 eles: Ativos, Passivos, Patrimoénio Liquido,
Receitas e Despesas (0s dois Ultimos entendidos em seus sentidos mais ampl 0s).

Os elementos virtuais da equacdo geralmente ndo sdo tratados na contabilidade, pois
como o préprio nome ja declara, so externalidades. Normalmente ndo fazem parte dos
valores reconhecidos internamente pelas empresas, salvo quando obrigadas por lei. S&o
virtuais porque, uma vez reconhecidos, transformam-se em elementos reais, pelo fato de
serem internalizados. Assim, como regras gerais:

a. As externalidades negativas, depois de mensuradas e reconhecidas,
transformar-se-80 em despesas e passivos.

b. As externalidades positivas, depois de mensuradas e reconhecidas,
transformar-se-80 em receitas e ativos.

c. Néo ha langcamentos entre ativos e passivos no caso de reconhecimento de
uma externalidade, sgja positiva ou negativa, 0s registros contébeis seréo
sempre entre contas patrimoniais e de resultado.

Aplicacdo: vislumbra-se a aplicacdo a grandes empresas, que interagem com diversos
atores sociais, bem como as que atuam em setores econdmicos mais suscetivels a
guestionamentos quanto a sua forma de atuagcdo. Notadamente empresas CujOoS Processos
produtivos e produtos tenham potencialmente a capacidade de gerar danos ao meio-ambiente
e a sociedade em geral, como a indUstria petroquimica e a de fumo e armamentos. Entretanto,
N80 Se restringe a apenas esses tipos de empresas.

6. Considerac0es finais

A responsabilidade social das empresas € um dos conceitos mais discutidos na
atualidade e pode ser incorporado a contabilidade por meio da contabilidade social.

No que concerne as Teorias do Patriménio Liquido, verifica-se que sdo instrumentos
para o entendimento da contabilidade, embora muitas vezes criticadas e ndo estudadas com os
devidos cuidados, pelo menos no Brasil. Sobre esse assunto, na linha de pensamento de
Hendriksen e Van Breda (1999, p.480) pode-se antever que:

Num sentido, a escolha de teoria é apenas uma questéo de curiosidade. Em
outro sentido, € bastante pratica, porque suscita muitas perguntas a respeito
de como se devem contabilizar juros, dividendos em dinheiro, bonificagtes,
acOes em tesouraria e coisas semelhantes. Em outras palavras, a definicéo do
que é incluido no lucro liquido depende, de maneira crucial, de quem possui
direitos ao lucro liquido.
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Neste trabalho se fez uma tentativa de levar em consideracdo os aspectos da
responsabilidade social das empresas, por meio dos conceitos e abordagens empregados pelas
Teorias do Patriménio Liquido e da contabilidade social, com o objetivo de contribuir para a
discusséo do assunto.

Tendo em conta tratar-se de primeira iniciativa, deve-se considerar que o campo esta
aberto para outras consideragcbes e rumos a serem tomados na direcdo dos conceitos
abordados. Dessa forma, vislumbra-se que os elementos da equacdo contdbil, na forma
vislumbrada, sdo tratados ndo so pelo seu aspecto econémico, mas também social, ambiental e
ético.

Tendo em vista a amplitude do assunto, s&0 necessarios maiores estudos para validar
as proposi ¢oes apresentadas, inclusive na forma de pesquisas empiricas.
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